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TERMINOS DE REFERENCIA
CONCURSO PRIVADO NO. CPR-002-2024

CONTRATACION DE UNA FIRMA AUDITORA EXTERNA PARA AUDITAR LOS
ESTADOS FINANCIEROS DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE 2024

1. DE LAS OFERTAS
Con el proposito de realizar una evaluacion objetiva de los concursantes y de las ofertas recibidas
de estos se requiere que las propuestas sean desglosadas y presentadas en forma separada de la
siguiente forma:
DOCUMENTACION LEGAL  (Original y una copia)
DOCUMENTACION TECNICA (Original y una copia)
OFERTA ECONOMICA (Original y una copia)

Los documentos que se presenten en fotocopias, deberan estar autenticados por Notario Publico.

Los documentos incluidos en el sobre conteniendo la documentacion legal, téenica y oferta
econdmica asi como los documentos que se presenten durante el periodo de subsanacion, deben
numerarse en forma correlativa y todas sus hojas deberan ser firmadas por el Representante Legal
del oferente, conforme lo dispuesto en el Articulo 111 del Reglamento de la Ley de Contratacion del
Estado.

L1 DOCUMENTACION LEGAL

Las firmas auditoras participantes en el concurso deberan presentar la documentacion requerida
segun el listado siguiente:

a. Fotocopia de la escritura de constitucion de la sociedad y sus reformas debidamente inscritas
en el Registro Mercantil correspondiente (Autenticada de acuerdo al codigo del
notariado).

b. Fotocopia legible del poder del representante legal actual de la empresa, que acredite que
tiene las facultades suficientes para participar y representar a la empresa en el proceso de
concurso, debidamente inscrito en el Registro Mercantil (Autenticada de acuerdo al codigo
del notariado).

¢. Fotocopia del Documento Nacional de Identificacion (DN1) del Representante Legal actual
de la empresa (Autenticada de acuerdo al codigo del notariado).
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. Constancia original de Solvencia Municipal vigente a la fecha de apertura,
extendida por la Alcaldia Municipal de su domicilio del ofertante y su
representante legal.

Fotocopia del permiso de Operacion vigente, extendida por la alcaldia Municipal del
domicilio del oferente (Autenticada de acuerdo al codigo del notariado).

Declaracion Jurada del Representante Legal y de sus socios, cuya firma deberd estar
debidamente autenticada por Notario, indicando que tanto €] como su representada, no estén
comprendidos en ninguno de los casos a que se refiere a los articulos 15 y 16 de la Ley de
Contratacion del Estado.(Autentica de firma de acuerdo al cadigo del notariado)

. Declaracion Jurada seglin anexo 4 de la norma de contratacion de auditores externos emitido
por la CNBS ensu Resolucion SB No0.392/03-03-2011 de 1a Comisién Nacional de Bancos
y Seguros contentiva en las “Normas para el Registro y Contratacién del Trabajo de los
Auditores Externos (RAE)”, asi mismo considerar la actualizacion de las Notas Minimas a
los Estados Financieros de los Institutos Pablicos de Prevision Social mediante la circular
SPV N°22/2022 referente a la informacion de «Adopcion NIIF Sistema Supervisado»;
«Fondos de Pensiones y Valores»; «Institutos Publicos de Previsién Social (IPPS)»; «1.
Manual Contable en Base a NIIF»; «Seccion VI - Notas a los Estados Financieros» y/o
cualquier otra comunicacion emitida por la CNBS.

. Declaracion Jurada de los socios y de su representante legal de no estar comprendido en
ninguno de los casos sefialados de los articulos 36, 37, 38, 39, 40 y 41 de la Ley Especial
Contra el Lavado de Activos (autentica de firmas de acuerdo al cédigo del notariado).

Declaracion Jurada original del representante legal actual de la empresa que actuaran con
integridad y transparencia, comprometiéndose a cumplir con los enunciados del formulario
respectivo (ver anexo).

Certificacién original vigente durante un afio, extendida por el Registro de Auditores
Externos (RAE) de la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) en donde conste su
inscripcion en dicho registro y estar autorizada para realizar auditorias para el tipo de
institucion contratante. (en caso de presentar Copia debera ser autenticada de acuerdo
al codigo del notariado).

. Constancia original de solvencia vigente del Colegio Hondurefio de Profesionales
Universitarios en Contaduria Publica (COHPUCP) o del Colegio de Peritos Mercantiles y
contadores publicos del personal de la firma auditora externa. (en caso de presentar Copia
debera ser autenticada de acuerdo al cédigo del notariado).

Constancia original del Tribunal de Honor de no tener investigaciones en procesos por
parte de la Firma auditora Externa por parte Colegio de Peritos Mercantiles y Colegio
Hondureiio de Profesionales Universitarios en Contaduria Piablica. (si es Copia deberi g
ser autentica de acuerdo al cédigo del notariado).
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m. Constancia original de afiliacion a la Asociacion de Firmas Auditoras de Honduras
(autenticada de acuerdo al codigo del notariado).

n. Constancia original de tener actualizada la informacion y documentacion en su expediente
patronal como exigido por el Reglamento de la Ley Especial Contra Lavado de Activos, en
su Anexo l. Requisitos de Conocimiento del Cliente. (Extremo que sera verificado por el
1HSS)

0. Fotocopia legible del Registro Tributario Nacional (RTN) de la sociedad y su Representante
Legal actual de la empresa, tal como lo exige el Articulo 56 de la Ley de Fortalecimiento de
los ingresos, Equidad Social y Racionalizacion del gasto Publico (autenticada de acuerdo
al codigo del notariado).

p. Fotocopia de la certificacion de inscripcion en el Registro de Proveedores y Contratistas del
Estado, extendida por la ONCAE o constancia de que esta en tramite la misma. De no tenerla
deberd presentarla a la firma del contrato (autenticada de acuerdo al codigo del notariado).

q. Constancia emitida por la Secretaria General del Ministerio Publico, y/o constancia que se
encuentra en tramite, en la cual se exprese que sus socios y, representante legal actual de la
empresa NO estdn sujetos a procesos de investigacion en las Fiscalias Especiales Contra
Crimen Organlzado (FESCCO), Fiscalia Especial Para la Transparencia y Combate a la
Corrupcion Publica (FETCCOP) Unidad Fiscal Especializada en Redes de Corrupcion
(UFERCQO), Direccion de Lucha Contra el Narcotrafico (DLCN), y la Unidad Nacional de
Apoyo Fiscal (UNAF). A NIVEL NACIONAL (Con una vigencia de 6 meses de su
emision). (En caso de presentar copia de constancia de tramite, presentar la original al
momento de la firma del contrato). Autentica De Fotocopia De Acuerdo Al Cadigo Del
Notariado.

r. Constancia original solvencia del Instituto Nacional de Formacion Profesional (INFOP), Vigente
a la fecha de apertura de las ofertas, en la cual se exprese, que el oferente esta al dia en el pago
de sus aportaciones al instituto.

s. Constancia oniginal del Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS) de encontrarse al
dia en el pago de sus aportaciones o contribuciones en el Instituto Hondurefo de Seguridad
Social, a excepcion de empresas que tengan menos de un afio de constituidas.

De conformidad con el Articulo 30 del Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado, el oferente
que resulte adjudicado también debera presentar la documentacion siguiente previa a la firma del
contrato.

a. Constancia original o fotocopia emitida por el Servicio de Administracion de Rentas (SAR)
donde se acredite su solvencia en el pago de sus obligaciones tributarias, tal como lo exige el
Articulo 19 de 1a Ley de Eficiencia en los Ingresos y el Gasto Publico. Autenticada de acuerda
al codigo del notariado.
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b. Constancia original de la Procuraduria General de la Repiblica, de no tener juicios pendientes
con el Estado de Honduras

c. Constancia de Solvencia emitida por el Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS)
(Extremo que sera verificado por el IHSS).

d. Certificacién de estar inscrito o solicitud de inscripcion en la Oficina Normativa de
Contratacion y Adquisicion del Estado (ONCAE) la cual debera presentar dentro de los (5)
dias siguientes a la notificacion de la adjudicacion, caso contrario, se considerara rechazada
la adjudicacion y se procedera de conformidad con el ordenamiento juridico aplicable.

1.2. DOCUMENTACION FINANCIERA

1. Constancias de Institucion Bancaria original acreditada en el pais, en donde conste que tiene
cuentas de ahorro o cheque con saldos minimos equivalentes al cinco por ciento del 5% del total
de la oferta. Esta constancia debe expresar los montos de la misma.

2. Constancia Bancaria original que acredite una linea de crédito del 5% del monto ofertado.

3. Los Oferentes deberan presentar Estados Financieros auditados (Estado de Situacion Financiera
y Estado de Resultado) con la opinién de los Auditores Externos independientes de la firma
auditora oferente y sus notas explicativas correspondientes a los ultimos tres (3) afios, los cuales
deberan ser presentados por el representante legal de la empresa oferente quien la suscriba en
papel membretado de la firma auditora, con el sello correspondiente.

4. Balance General y Estado de Resultado debidamente auditados por contador publico
independiente o firma de auditorfa, si se tratare de personas juridicas o de comerciantes
individuales. (Art. 33 inciso b RLCE).

e Autorizacién suscrita por el representante legal, para que Instituto Hondurefio de Seguridad
Social (IHSS), pueda verificar la documentacion presentada con los emisores.

1.3. DOCUMENTACION ECONOMICA

Documentos no subsanables (DNS)

1.Carta (Formulario de Presentacion de Oferta, de la Seccion IV) la cual debe presentarse de
conformidad con el formato que se acompaiia firmado y sellado en cada una de sus paginas, por el
Representante Legal de la empresa.

2.Lista de Precios (conforme al formulario de la Seccién IV), firmado y sellado en cada una de sus
paginas, por el Representante Legal de la empresa, La propuesta econémica deberd contener la
descripcion de los servicios de consultoria a brindar con sus precios unitarios y totales, sin incluir el
15 % de impuesto sobre ventas, no obstante, lo anterior. Si los bienes pagan este impuesto debe de
indicarlo mediante una nota marginal.

1.4. DOCUMENTACION IDONEIDAD TECNICA

1. El oferente debera presentar evidencia que demuestre su experiencia, para lo cual debe presentar
mo minimo tres (3) Constancias originales membretadas de satisfaccion de servicios por
ntratos suscritos con instituciones publicas o privadas en los Gltimos cinco (5) afios del servicio
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que ofrece.

[.5. DPOCUMENTACION TECNICA

1. Declaracion Jurada autenticada del representante legal actual de la empresa, en la cual
exprese la calidad del servicio de consultoria a prestar y que cumplird con los
requerimientos indicados en las especificaciones y condiciones técnicas establecidas en
los términos de referencia (auténtica de firmas de acuerdo al Cédigo del Notariado).

2. Constancia o documentacion que acredite, sobre la calificacion que reciben sobre la
eval_uacm’m de estar inscrita en el Registro de Auditores Externos (RAE) de la Comision
Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) dentro de las categorias “A” o0 “B”

1.6. OFERTA ECONOMICA

La propuesta economica debera presentarse en sobre cerrado por separado, que contendra el precio
ofertado por la Firma Auditora para cumplir con los servicios objeto de este concurso, indicado en
el Anexo No.1 de los Términos de Referencia.

La propuesta econdmica estara contenida en un CUADRO SUMARIO refrendado por el Representante
0 Apoderado Legal del oferente. Dicha propuesta estara expresada en lempiras y debera especificar
el valor total en letras y numeros (Ver formato adjunto en Anexo No.1) y detallar claramente los
datos siguientes:

a) El monto de los gastos administrativos.
b) El monto de los honorarios profesionales.
¢) El precio total (sumatoria de los literales a) y b).

Cad’a uno de los valores detallados en las literales a), b) y ¢) anteriores deberan estar escritos en letras
y numeros.

Si se detectan discrepancias entre precios en letras y cifras se tendran en cuenta los primeros, si se
detectaran errores aritméticos, podran ser corregidos por la Comision de Evaluacion de Ofertas.
Cualquier descuento, debera ser especificado como una reduccion al valor total del precio ofertado y
debe quedar claramente indicado y cuantificado en el cuadro de la oferta econdmica.

2. SUBSANACION

Podran ser subsanados los defectos u omisiones contenidas en las ofertas, en cuanto no impliquen
modificaciones del precio, objeto y condiciones ofrecidas, de acuerdo con lo previsto en los articulos 5,
parrafo segundo y 50 de la Ley de Contratacion del Estado. Solamente la subsanacion de los errores
aritmeéticos podra afectar la oferta en sus aspectos economicos de la siguiente forma: Diferencias entre las
cantidades establecidas por IHSS y las ofertadas, prevaleceran las cantidades establecidas por el IHSS. Las
inconsistencias entre precio unitario y precio total, prevalecera el precio unitario.

El THSS realizara la revision aritmética de las ofertas presentadas y las correcciones las notificara al
ofertante, quien debera aceptarlas en los tres (3) dias calendario siguientes a la recepcion de la notificacion,
‘0 su oferta sera descalificada.
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El formato de la oferta, lista de precios y la Garantia de Mantenimiento de Oferta, no seran subsanables.
Motivos de Descalificacion de oferta

Seran declaradas inadmisibles y no se tendran en cuenta en la evaluacién final, las ofertas que se encuentren
en cualquiera de las situaciones siguientes:

a) No estar firmadas por el oferente o su representante legal el formulario o carta de presentacion de la
oferta y cualquier documento referente a precios unitarios o precios por partidas especificas;

b) Estar escritas en lapiz “grafito”;

c) Haberse omitido la garantia de mantenimiento de oferta, o cuando fuere presentada por un monto o
vigencia inferior al exigido o sin ajustarse a los tipos de garantia admisibles;

d) Haberse presentado por compatiiias o personas inhabilitadas para contratar con el Estado, de acuerdo
con los articulos 15 y 16 de la Ley;

e) Haberse presentado con raspaduras o enmiendas en el precio, plazo de entrega, cantidad o en otro
aspecto sustancial de la propuesta, salvo cuando hubieran sido expresamente salvadas por el oferente
en el mismo documento;

f) Haberse presentado por oferentes no precalificados (1a precalificacién no aplica en este proceso)* o,
en su caso, por oferentes que no hayan acreditado satisfactoriamente su solvencia econémica y
financiera y su idoneidad técnica o profesional; * No aplica para este proceso.

g2 Establecer condicionamientos que no fueren requeridos;

h) Establecer clausulas diferentes a las previstas en la Ley, en el presente Reglamento o en el pliego de
condiciones;

1) Haberse presentado por oferentes que hubieren ofrecido pagos u otros beneficios indebidos a

funcionarios o empleados para influir en la adjudicacion del contrato;

1) Incurrir en otras causales de in admisibilidad previstas en las leyes o que expresa y fundadamente
dispusiera el pliego de condiciones;

k) La presentacion de ofertas alternativas

2.1. DOCUMENTOS NO SUBSANABLES

1. Carta de la oferta (formulario Presentacion de la Oferta de la seccion IV), firmada y sellada por
el representante legal de la empresa oferente en cada una de sus paginas.

2. Listade Precio (conforme al formulario de la seccion IV, Formularios de la Oferta), debidamente
firmado y sellado en cada una de sus paginas, por el Representante Legal de la empresa. La
propuesta econémica debera contener la descripcion de los servicios a brindar con sus precios
unitarios y totales por un afio de servicio. Sin incluir el 15 % de impuesto sobre ventas, no
obstante, lo anterior, si los bienes pagan este impuesto debe de indicarlo mediante una nota
marginal. Serd motivo de descalificacion de la oferta, Si “El Oferente” No presenta el formato

“Lista de Precios” se entendera que no presento la oferta.

_—
DO DE VALIDEZ DE LAS OFERTAS
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Las ofertas deberan tener una validez minima de noventa (90) dias calendario contado a partir de la
fecha de recepcion de las mismas indicada en la invitacion del concurso. En los casos estrictamente
necesarios, “El INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL podra solicitar a los
oferentes la ampliacion del plazo antes mencionado.

GARANTIAS

41 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

La Garantia de Cumplimiento de contrato se constituira mediante retenciones equivalentes al diez por
ciento (10%) de cada pago parcial por concepto de honorarios que se efectué al oferente que resulte
adjudicado, para garantizar la buena ejecucion y fiel cumplimiento de todas y cada una de las clausulas
del contrato a suscribirse.

Dicho valor sera devuelto al oferente adjudicado conforme lo dispuesto en el Articulo 106 de la Ley
de Contratacion del Estado y articulo 243 del Reglamento la Ley de Contratacion del Estado, después
de recibido a satisfaccion el informe de los estados financieros auditados y demas documentos
requeridos.

PRESENTACION DE LAS OFERTAS
La documentacton de las ofertas se presentara de la forma siguiente:
5.1. PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION FECNICA.

Los documentos se presentaran en dos (2) sobres sellados (sin evidencias de haber sido abiertos)
debidamente rotulados.

El primer sobre contendra el original de la documentacion técnica exigida en estos Términos de
Referencia; el siguiente sobre contendra copias de dicha documentacion.

Nota: La documentacion técnica, SIN INCLUIR PRECIOS, debe contener un detalle
pormenorizado de las condiciones ofrecidas para cumplir con las especificaciones y
requerimientos técnicos exigidos.

5.2. PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION LEGAL
Los documentos se presentaran en dos (2) sobres sellados (sin evidencias de haber sido abiertos)
El primer sobre contendra el original de la documentacion legal exigida en Términos de
Referencia; el siguiente sobre restante contendra copias de dicha documentacién.

5.3. PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA:
Los documentos se presentaran en dos (2) sobres sellados (sin evidencias de haber sido abiertos).
El primer sobre contendra el original de la Oferta Econdmica exigida en estos Términos de
Referencia; el siguiente sobre restante contendra copias de dicha documentacion.

La oferta economica deber¢ ser presentada de conformidad a lo que indica estos Términos de
Referencia.

Nota:
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La propuesta econémica debera presentarse en sobre cerrado por separado, que contendra el
precio ofertado por la Firma Auditora para cumplir con los servicios objeto de este concurso,
indicado en el Anexo No.1 de los Términos de Referencia.

La propuesta econémica estard contenida en un CUADRO SUMARIO refrendado por el
Representante o Apoderado Legal del oferente. Dicha propuesta estara expresada en lempiras y
debera especificar el valor total en letras y nimeros (Ver formato adjunto en Anexo No.l) y
detallar claramente los datos siguientes:

d) Elmonto de los gastos administrativos.
€) El monto de los honorarios profesionales.
f) El precio total (sumatoria de los literales a) y b).

Cada uno de los valores detallados en las literales a), b) y ¢) anteriores deberan estar escritos en
letras y nameros.

Si se detectan discrepancias entre precios en letras y cifras se tendrdn en cuenta los primeros, si
se detectaran errores aritméticos, podran ser corregidos por la Comision de Evaluacion de
Ofertas.

Cualquier descuento, debera ser especificado como una reduccion al valor total del precio
ofertado y debe quedar claramente indicado y cuantificado en el cuadro de la oferta econémica.

5.4. LOS SOBRES:

Deberan rotularse de 1a sigutente manera:

e PARTE CENTRAL: INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL,
TEGUCIGALPA, M.D.C. HONDURAS, C.A.

ESQUINA SUPERIOR IZQUIERDA: NOMBRE DE LA FIRMA AUDITORA,
DIRECCION COMPLETA, NUMERO DE TELEFONO, NUMERO DE FAX Y CORREO
ELECTRONICO.

ESQUINA SUPERIOR DERECHA: DOCUMENTACION LEGAL, DOCUMENTACION
TECNICA, OFERTA ECONOMICA, IDENTIFICANDO ADEMAS, SI EL CONTENIDO
ES ORIGINAL, COPIA

ESQUINA INFERIOR DERECHA: CONCURSO PRIVADO No.xxx-2024

ESQUINA INFERIOR IZQUIERDA: FECHA Y HORA SENALADA PARA LA
RECEPCION DE LOS DOCUMENTOS QUE CONTIENEN, SEGUN SE INDICA EN EL
AVISO DEL CONCURSO.

5.5. IDIOMA

Las ofertas deberan redactarse en idioma espafiol en cumplimiento a lo establecido enel Articulo
1 del Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado.

Pagina 11 de 43 "




&
} &&% =

&

SNSTTTUTG HORDUKE WO DE S GLNRD MICIAL

5.6. PRESENTACION E IDENTIFICACION

El oferente que asista al “Instituto Hondurefio de Seguridad Social” a presentar los documentos
del presente concurso, deberd identificarse por medio de su Tarjeta de identidad.

6. RECEPCION, APERTURA Y ANALISIS DE LAS OFERTAS

6.1. RECEPCION DE LAS OFERTAS

La recepcion de las ofertas se realizara en el salon de sesiones del tercer piso del régimen de Invalidez
Vej ez y Muerte, Barrio Abajo, Tegucigalpa, M.D.C; se recibiran las ofertas para este concurso en el
horario de 8:00 a.m. hasta las 10:00 a.m. Este proceso se desarrollara segin se describe a
continuacion:

* Las ofertas que se presenten después de la fecha xxx de Octubre y hora prevista para la recepcion
no seran recibidas.

* Al finalizar la recepcion de los sobres que contienen las ofertas, se levantara un acta para dar fe
de los hechos ocurridos en el evento, la cual sera firmada por la Comision de Recepcion del IHSS.

* La apertura de las ofertas, se realizara de parte de la comision evaluadora para la revision de los
sobres que contiene la documentacion legal y técnica y procedera a la revision de las ofertas
presentadas en la forma que se indica en estos Términos de Referencia, correspondiente al
Concurso Privado No. CPR-002-2024.

» Conrelacion a los sobres sin abrir conteniendo las ofertas econdmica, estos se guardaran en otro
sabre, uno por cada firma oferente, los que seran sellados, rotulados y firmados por la comision
evaluadora, y quedaran bajo la custodia de la Subgerencia de Suministros, Materiales y Compras
hasta la fecha de apertura de estas ofertas.

6.2. ANALISIS DE 1)}()('TUMEN’I'A(,TI(‘);\T LEGAL Y TECNICA Y NEGOCIACION DE
OFERTA ECONOMICA

En la evaluacion de las ofertas, se procedera a la revision de los sobres que contienen la
Documentacion legal y técnica.

La Comision Evaluadora una vez revisada la documentacion, conforme con lo establecido en ¢l
Articulo 132 del Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado cuando fuere procedente, se
concederan cinco (5) dias habiles a partir del dia Siguiente de la fecha de notificacion por parte
de “El IHSS”, para que los oferentes subsanen defectos u omisiones, siempre y cuando estos no
impliquen modificaciones del precio, objeto y condiciones ofrecidas. Si los documentos o
informacion no se subsanan en tiempo y forma, las ofertas no seran consideradas y la Comision
Evaluadora de este concurso, procedera a devolverles los sobres sin abrir conteniendo las ofertas
economicas respectivas al finalizar todo el proceso de este concurso.

La Comision Evaluadora de este concurso recibira los documentos subsanados y los revisara de
inmediato y elaborara el acta correspondiente.

Después de la fecha en que se concluya el resultado final de la revision de la Documentacion
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legal se procedera a la evaluacion de la oferta técnica, para lo cual la Comision Evaluadora del
THSS, elaborara un informe. En dicho informe se detallan el nombre de los oferentes calificados
para la siguiente etapa, desglosandolos en orden descendente en funcion del resultado de la

evaluacion técnica.

CONDICIONES DEL CONCURSO

7.1. La presentacién de la oferta presume la aceptacion incondicional por el oferente de las
clausulas de los términos de referencia y la declaracion responsable de que reune todas y cada
una de las condiciones exigidas para contratar con la administracion.

7.2. Asi mismo debe de incluirse que instituto hondurefio de seguridad social de reserva el
derecho de aceptar o rechazar parcial o totalmente cualquier oferta, asi como el derecho de anular
el proceso y rechazar todas las ofertas en cualquier momento con antetioridad a la adjudicacion
del contrato, sin que por ello adquiera responsabilidad alguna antes los oferentes.

8. CRITERIOS PARA DESCALIFICACION DEL OFERENTE

Seran declaradas inadmisibles y no se tendran en cuenta en la evaluacion final, las ofertas que se
encuentren en cualquiera de las situaciones siguientes:

8.1. No estar firmado por el oferente o su representante legal, el formulario o carta de
presentacion de la oferta y cualquier documento referente a precios unitarios.

8.2. Estar escritas en lapiz ‘grafito’, carbon u otro similar.

8.3. Haberse presentado por personas juridicas o naturales inhabilitadas para contratar con el
Estado de acuerdo con los articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacion del Estado.

8.4. Haberse presentado con raspaduras o enmiendas en el precio, plazo de entrega, cantidad
0 en otro aspecto sustancial de la propuesta, salvo cuando hubieran sido expresamente
estipuladas por el oferente en el presente documento.

8.5. Haberse presentado por oferentes que no hayan acreditado satisfactoriamente su solvencia
econdémica y financiera y su idoneidad técnica o profesional.

8.6. Establecer condicionamientos que no fueren requeridos.

8.7. [Establecer clausulas adicionales o condiciones diferentes a las previstas en la Ley de
Contratacion del Estado y su Reglamento o Términos de Referencia.

8.8. Haberse presentado por oferentes que hubieren ofrecido pagos u otros beneficios
indebidos a funcionarios o empleados de “El INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD
SOCIAL” para influir en la adjudicacion del presente Concurso.

.9. Incurrir en ofras causales de inadmisibilidad previstas en las leyes o que expresa y_
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fundamente dispusiera en estos Términos de Referencia.

9. ADJUDICACION DEL CONCURSO Y FORMALIZACION DEL CONTRATO
9.1.  La adjudicacion del presente concurso requerira la participacion de al menos un (1)
oferente para el proceso de evaluacién de ofertas.

9.2. La adjudicacion del presente concurso se hara al oferente que cumpla con los requisitos
solicitados y que resulte ser el mejor calificado, de acuerdo con los criterios de evaluacion
establecidos en estos Términos de Referencia y logre un acuerdo de su oferta econémica.

10. FORMALIZACION DEL CONTRATO

Una vez comunicada la adjudicacién, se requerira a "El Oferente Adjudicado" para que sc
presente al INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL, a suscribir el contrato, de
conformidad al borrador del contrato que se adjuntan en el Anexo No.2 de estos Términos de Referencia
y que forma parte integral del mismo.

It PLLAZOS AL OFERENTE

Si dentro del plazo sefialado el oferente adjudicado no acepta a no formalizar el contrato, las causas
seran imputables a este, quedaré sin valor ni efecto la adjudicacion; en este caso, ‘El IHSS' negociara el
contrato al oferente calificado en segundo lugar y si esto no es posible por cualquier motivo, lo hara con
el oferente que ocupe el tercer lugar, sin perjuicio de que el procedimiento se declare fracasado, cuando
dichas ofertas no sean satisfactorias para ‘El IHSS’.

12. NEGOCIACION

Al proponente mejor evaluado técnicamente, segun el procedimiento indicado, se le convocard a
negociar su oferta econdmica en cuanto a honorarios con la comisiéon evaluadora de este concurso. De
no llegar a Ningun acuerdo, para tal efecto, se invitara al del segundo lugar a negociar ¢l contrato y asi
sucesivamente.

12.1. De lograr un acuerdo, en su orden, con uno de los primeros Oferentes mejor calificados
segln la evaluacidn de las ofertas recibidas, la Comision de Evaluacion, nombrada para el este
concurso, recomendara a la Autoridad Superior, la adjudicacion del contrato, caso contrario
recomendara que el Concurso sea declarado fracasado.

13. FECHA DE INICIO Y DURACION

El oferente que resulte adjudicado, debera iniciar la prestacion de los servicios objeto de este concurso a
partir de la orden de inicio, que emita la Gerencia Administrativa y Financiera de El IHSS una vez
firmado ¢l respectivo contrato el cual tendra una duracion al 15 de marzo del 2024.

14. OBLIGACION GENERALES Y ESPECIALES DEL CONTRATO

a) El oferente que resulte adjudicado debera realizar la auditoria objeto de este concurso conforme lo
estipulado en la Resolucion SB No0.392/03-03-2011 de la Comisidon Nacional de Bancos y Seguros
contentiva en las “Normas para el Registro y Contratacion del Trabajo de los Auditores Externos
(RAE)”, asi mismo considerar la actualizacién de las Notas Minimas a los Estados Financieros de
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los Institutos Piiblicos de Prevision Social mediante la circular SPV N°22/2022 referente a la
informacién de «Adopcion NIIF Sistema Supervisado»; «Fondos de Pensiones y Valores»,
«Institutos Publicos de Prevision Social (IPPS)»; «1. Manual Contable en Base a NIIF»; «Seccion
VI - Notas a los Estados Financieros» y/o cualquier otra comunicacion emitida por la CNBS.

En lo relativo a la divulgacion de la base contable utilizada por la entidad auditada, debe expresar
que los estados financieros han sido elaborados de conformidad con la base contable autotizada por
las autoridades de “El IHSS?”, las Normas emitidas por la Comisién Nacional de Bancos y Seguros
en lo aplicable, divulgando las diferencias con las Normas internacionales de auditoria (NIA’S) en
notas a los Estados Financieros, y la preparacion

14.1. DOCUMENTACION DE TRABAJO

14.1.1. El Instituto Hondurefio de Seguridad Social, suministrara al oferente que resulte
adjudicado, toda la documentacion y accesos necesarios que requiera de acuerdo al alcance
del proyecto.

14.1.2. El oferente que resulte adjudicado se compromete a utilizar la documentacion que le
proporciona el Instituto Hondurefio de Seguridad Social con absoluta confidencialidad.

14.1.3. El oferente que resulte adjudicado y su personal, guardaran la mas estricta reserva sobre
los papeles, documentos e informacion y accesos del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social que sea de su conocimiento y serdn responsables por dafios y perjuicios que ocasione
a la institucion la revelacion no autorizada de documentos.

14.2. OBLIGACIONES LABORALES

14.2.1. El oferente que resulte adjudicado deberd asumir en forma directa y exclusiva, en su
condicién de patrono todas las obligaciones laborables y de seguridad social con las
personas que se designe para desarrollar las labores objeto de la contratacion y cualquier
otro personal relacionado con el cumplimiento de la misma, eximiendo completamente y en
forma incondicional al “El IHSS” de toda responsabilidad laboral devengada de la relacion
contractual, incluso en caso de accidentes de trabajo o enfermedad profesional y ademas a
responder por cualquier dafic o deterioro que en ocasion de la ejecucion de los trabajos se
cause a os bienes de la Institucion.

14.2.2. El personal designado por el oferente que resulte adjudicado para ejercer labores de
manera presencial deberd sujetarse a las Disposiciones administrativas de “EI ITHSS”,
relativas a la seguridad y movilizacion dentro de la institucion.

15. SOBRE LOS INFORMES DE LAS ETAPAS DE LA AUDITORIA

Los informes finales como resultado de auditoria realizada por la firma de Auditoria Externa sobre la

opinion profesional € independiente, segin informe financiero correspondiente al periodo del 1 de enero

jciembre de 2024 de conformidad al marco regulatorio legal de la Comisién Nacional de Bancos g
(CNBS) y las Normas Internacionales de Auditoria (NIA's) deben dirigirse a la Gerencia

Pagina15de43




INAT3 T HONUURE RO Db S G IAOAL 2K 1AL

Administrativa y Financiera del IHSS, los sometera para analisis y aprobacion ante la contraparte
designada del IHSS, para posterior remision para las respectivas discusion y observaciones objetiva por
parte del Comité de Auditoria del IHSS.

Nota. El Informe de Auditoria, previo a ser remitido a la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, debe
ser presentado ante la Junta Directiva del [HSS.

Se¢ espera que el auditor cumpla con entregar los productos esperados siguientes:

Borrador e Informe final sobre la razonabilidad del eonjunto de los estados financieros basicos;
Balance de Situacion Financiera, Estado de Resultado, Estado de Flujos de Efectivo, Estado de
Cambios en el Patrimonio y las Notas Explicativas; presentan razonablemente la situacion
financiera, el desempefio financiero y los flujos de efectivo, la institucion auditada, de
conformidad con las Normativa Vigente, elaborados con los Modelos de los Estados Financieros
y Notas Minimas a los Estados Financieros, en base al marco contable y financiero NIIF,
disenados y comunicados por la Comisién Nacional de Bancos y Seguros a los Institutos
Publicos de Prevision Social y demas revelaciones necesaria a los mismos.

Borrador e Informe Final sobre la Evaluacion del Sistema de Control Interno del 1HSS,
concluyendo sobre cada uno de los componentes indicados en el numeral 4.2.2 precedente, que
incluya la Carta de Recomendaciones de Control Interno (Carta a la Gerencia del Régimen
Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido como Régimen de Seguridad de Prevision Social
(RSPS) del [HSS), en lo referente a los aspectos contables, administrativos y de gestion;
incluyendo apreciaciones sobre el seguimiento de las observaciones del Gltimo examen
practicado por la Comisién Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), hechos o situaciones de
importancia relativa sefialados por la CNBS, y de los reportes previos de la auditoria externa u
otros entes contralores externos, como la evaluacion de la efectividad y funcionamiento de las
politicas, procedimientos y controles adoptados por el régimen del Seguro de Prevision Social
respecto a la gestion para la Prevencion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo, detallando las deficiencias, debilidades.

Borrador e Informe Final sobre Evaluacion de la Gestion de las Tecnologias de Informacion,
Continuidad del Negocio, Seguridad de la Informacion y Ciberseguridad del [HSS, de
conformidad con la normativa vigente para el Sistema Financiero Nacional emitida por la
Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) por medio de la Resolucion GRD No.793/16-
12-2022. Conteniendo ademas las observaciones sobre la evaluacion practicada y las
recomendaciones pertinentes para la subsanacién de las mismas.

Borrador e Informe final sobre la evaluacion de la efectividad y funcionamiento de las politicas,
procedimientos y controles adoptados por el Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM)
conocido como Régimen de Seguridad de Prevision Social (RSPS) del IHSS), respecto a la
gestion para la Prevencion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo,
detallando las deficiencias, debilidades y si las medidas correctivas adoptadas a las
observaciones al informe del ente regulador son efectivas.

Borrador e Informe final sobre e] Cumplimiento de las Disposiciones Legales vigentes y de_més
aplicables al Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido como Régimen de Seguridad

de Prevision Social (RSPS) del IHSS).
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e Borrador e Informe final sobre el funcionamiento de la Gestion Integral de Riesgos conforme el
Manual de Gestion de Integral de Riesgo aprobado por la Institucion y demas normativa vigente
emitida por la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS).

HONDURAS

16. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Todos los productos entregados sera propiedad exclusiva del Instituto Hondurefio de Seguridad Social,
quedando restringida su divulgacion, por cualquier medio, a otras instancias que no sean las
especificadas. El no cumplimiento de esta disposicion estara sujeto a responsabilidad legal por parte del

infractor.
17. DECLARACION DE CONCURSO DESIERTO O FRACASADO

Desierto: cuando no hubiera ofertas presentadas

Declarara fracasado el proceso cuando:

1) Cuando se hubiere omitido alguno de los requisitos esenciales establecidos en esta Ley o en sus
disposiciones reglamentarias;

2) Cuando las ofertas no se ajusten a los requisitos esenciales establecidos en el Reglamento o en el
Pliego de condiciones;

3) Cuando se comprobare que ha existido colusion;

Declarada desierto o fracasado el Concurso Privado se procedera a un nuevo proceso, segun la Ley de
Contratacion del Estado.

Nota: Se procedera al anélisis, evaluacion y recomendacion de adjudicacion con un (1) oferente como
minimo que se presenten, siempre y cuando cumplan con toda la documentacion legal, técnica y
especificaciones y condiciones técnicas solicitadas en las bases del Concurso Privado CPR-002-2024.

Todas las comunicaciones deberan ser dirigidas a la Subgerencia de Suministros Materiales y Compras,
ubicada en el sexto piso del edificio administrativo del INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD
SOCIAL en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C Barrio Abajo.

18. PLAZOS PARA CONSULTAS

Una vez publicadas en el Portal de HonduCompras y en portal de transparencia del IHSS, el plazo de
consultas sera hasta el dia xxx, del mes Octubre de 2024 hasta las 4:00 p.m. Las consultas deben
realizarse en fisico a la Subgerencia de Suministros, Materiales y Compras.

El IHSS dara respuesta escrita a las consultas recibidas, una vez socializada con la Unidad que solicito
la necesidad de dicha consultoria; por lo tanto a ningiin participante se formularén aclaraciones verbales
sobre los documentos del concurso. Las consultas y sus respectivas respuestas se haran del
conocimiento de los demas oferentes.
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ANEXOS

ANENO Noo L CONDICIONES ESPECIFICAS DEL CONCURSO
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JUSTIFICACION TECNICA PARA LA CONTRATACION DE UNA FIRMA AUDITORA
EXTERNA PARA AUDITAR LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL REGIMEN DE
INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE 2024.

1. FUNDAMENTO LEGAL

El marco regulatorio legal en la elaboracion de la Auditoria Externa lo constituira la normativa de la
Comision Nacional de Bancos y Seguros la cual debera efectuarse de conformidad con lo establecido
en la Resolucion SB No.392/03-03-2011 de la (CNBS), contentiva de las "NORMAS PARA EL
REGISTRO, CONTRATACION Y ALCANCE DEL TRABAJO DE LOS AUDITORES
EXTERNOS PARA LAS INSTITUCIONES SUPERVISADAS" (RAE)” y en base al Articulo
Numero 49 de la Ley Orgéanica del Tribunal Superior de Cuentas. La presentacion y elaboracion de
los informes de la informacion financiera a presentar por la Firma Auditora sera en base a los
requerimientos establecidos por la CNBS, las politicas adoptadas por la administracion en relacion a
la elaboracion de la informacion financiera y las Normas Internacionales de informacion Financiera
y Normas prudenciales emitidas por la CNBS en lo que resulte aplicables, como también cualquier
otra normativa legal de nuestro pais.

2. INTRODUCCION

El Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS) requiere que se realice cada afio una auditoria
externa a los Estados Financieros del Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido como
Régimen de Seguridad de Previsién Social (RSPS) con €l objetivo de examinar y opinar sobre la
razonabilidad de los estados financieros en su conjunto durante el periodo del 01 de Enero al 31 de
diciembre de 2024, todo lo anterior de conformidad al marco regulatorio legal ya establecido en el
antecedente de este documento.

3. ANTECEDENTES

El Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS) fue creado segiin Decreto Legislativo No.140 de
fecha 19 de mayo de 1959, publicada el 03 de julio de 1959 con la finalidad de que fuese un
instrumento del Estado al servicio de la justicia social a defecto de garantizar el derecho humano a la
salud, asistencia médica, proteccion de los medios de subsistencia y los servicios sociales necesarios
para el logro del bienestar individual y colectivo de los trabajadores en general.

De conformidad con la citada Ley y por mandato constitucional, el Estado, los Patronos y los
Trabajadores estin obligados a contribuir at financiamiento, mejoramiento y expansion de la
seguridad social, tanto en las zonas geograficas del pais, como en la incorporacion de los diferentes
sectores que componen la sociedad hondurefia; y a tal efecto, el IHSS se constituyé en un servicio
publico con cardcter obligatorio de aplicacion gradual y progresiva, conforme lo dispone la
Constitucién de la Republica y los Convenios sobre esta materia suscritos y ratificado por el estado
por el Estado de Honduras con la Organizacion intencional del Trabajo (OIT).

imen de Invalidez Vejez y Muerte llamado también Régimen del Seguro de Previsién Social, TSR
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forma parte del Instituto Hondurefio de Seguridad Social y presenta estados financieros separados;
es regulado por la ley de Instituciones del Sistema Financiero, asi como las resoluciones emitidas por
la Comisién Nacional de Bancos y Seguros.

El domicilio principal donde desarrolla sus actividades es la ciudad de Tegucigalpa y existen centros
regionales en los diferentes departamentos de la Republica.

Las principales Reservas creadas por el Régimen son las siguientes:

a) Pension por invalidez

b) Pension por vejez

¢) Pension de supervivencia por viudez, orfandad y ascendencia.
d) Ayuda Funeral.

OBIETIVOS DE LA AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS. .
4.1. Objetivo General

El presente proceso tiene como objeto la contratacion de una firma auditora externa, debidamente
nscrita en el Registro de Auditores Externos (RAE) de la Comision Nacional de Bancos y Seguros
(CNBS) dentro de las categorias “A” o “B”, para que dictamine y emita opinién sobre la
razonabilidad de los Estados Financieros del Régimen Invalidez Vejez y Muerte {IVM) conocido
como Régimen de Seguridad de Prevision Social (RSPS) con cifras al 31 de diciembre de 2024,;
en base a los requerimientos establecidos por la CNBS, las politicas adoptadas por la administracion
en relacion a la elaboracién de la informacion financiera y las Normas Internacionales de
informacion Financiera y Normas prudenciales emitidas por la CNBS en lo que resulte aplicables,
como también cualquier otra normativa legal de nuestro pais.

4.2. Objetivos Especificos

4.2.1. Examinar la razonabilidad de los Estados Financieros del Financieros Régimen Invalidez .
Vejez y Muerte (IVM) conocido como Régimen de Seguridad de Prevision Social (RSPS)
del IHSS con citras al 31 de diciembre de 2024, con base en el Marco Contable propio y
conforme a la normativa legal de la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) y
otras aplicables.

4.2.2. Evaluar el Sistema de Control Interno del IHSS, identificande y concluyendo sobre cada
uno de los componentes del control interno que describe el informe COSO (Committee of
Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) 2013; los que incluyen: (1)
ambiente de control; (i1) evaluacion de riesgos; (iii) actividades de control; (1v) informacion
y comunicacion; (v) monitoreo y seguimiento; sobre el cual se basa el Marco Rector de
Control Interno Institucional de los Recursos Piblicos (MARCI). Asimismo, dar estricto
seguimiento a las recomendaciones de las auditorias externas anteriores, tomando como
base la informacion y documentacion que proporcione al respecto la Unidad de Auditoria
Interna del IHSS.
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4.2.3.Bvaluar la Gesti6n de tecnologias de informacion, continuidad del negocio, seguridad de la
informacion y ciberseguridad del IHSS, de conformidad con la normativa vigente para el
Sistema Financiero Nacional emitida por la Comisién Nacional de Bancos y Seguros
(CNBS) en Resolucion GRD No. 793/16-12-2022, contentiva de las “Normas para la
Gestion de Tecnologias de Informacién, Ciberseguridad y Continuidad del Negocio” y de
acuerdo con los requerimientos de las Normas Internacionales de Auditoria (NIA’s),
ademds evaluar la aplicacion y observancia por parte del IHSS de estandares internacionales
para la administracién, seguridad y control de Tecnologias de Informacién vy
Comunicaciones aplicando COBIT, con el informe y recomendaciones pertinentes.

4.2 4.Revisar los Informes de Auditoria interna y externa que ha sido objeto el Régimen Invalidez
Vejez y Muerte (IVM) conocido como Régimen de Seguridad de Prevision Social (RSPS),
en afios anteriores y el seguimiento de las observaciones en referencia ante las entidades
reguladoras.

4.2.5. Verificar los saldos del portafolio de inversiones financieras de los diferentes instrumentos
financieros del Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido como Reégimen de
Seguridad de Prevision Social (RSPS) del IHSS con cifras al 31 de diciembre de 2024.

5. ALCANCE DE LA AUDITORIA

La auditoria debera alcanzar el analisis de la informacion existente y su documentacion que sustenta las
transacciones contables, correspondientes a los Estados Financieros del 1 de enero al 31 de diciembre de
2024 del Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido como Régimen de Seguridad de Prevision
Social (RSPS), en el cumplimiento con las Normas Internacionales de Auditoria (NIA s) emitidas por la
Federaci6n Internacional de Contadores (IFAC).

Los informes de la Auditoria deben incluir las pruebas de los registros contables que los auditores
consideren necesarias dentro del alcance de la planificacién efectuada.

Para realizar las estimaciones de oferta econémica, las firmas auditoras deberdn considerar el Cuadro de
Detalle de Transacciones contenido en estos Términos de Referencia, que representa el Universo a
examinar.

La auditoria incluira como minimo la verificacién en lo contable, financiera, presupuestaria y de control
Interno que comprendan:

1. Revisi6n de los registros contables, incluyendo los procedimientos administrativos establecidos
por €l Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido como Régimen de Seguridad de
Prevision Social (RSPS), suficiencia y competencia de la documentacién que sustenta los gastos
e ingresos devengados.

2. Evaluacién de los procedimientos de control interno y del sistema de informacion contable
utilizado para registrar, procesar y resumir informacion financiera, asi evaluar los principios y
procedimientos aplicados de conformidad al Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido
mo Régimen de Seguridad de Prevision Social (RSPS). .

Pégina 21 de 43 _




7.

HYHTUTO HONDURLING D4 S GURIDAD MOCHAL

En la planificacién y en la ¢jecucion de la Auditoria, para reducir ¢l riesgo de auditoria a un nivel
aceptablemente bajo, consideraran los riesgos de errores materiales en los estados financicros
debido a fraude, véase la NIA 240: Responsabilidad del Auditor de Considerar el Fraude en una
Auditoria de Estados Financieros.

Comunicar los asuntos de interés derivados de 1a auditoria de los Estados Financieros, al Instituto
Hondurefio de Seguridad Social como lo exige la NIA 260: Comunicacion de Asuntos de
Auditoria con los encargados del Gobierno Corporativo.

Evaluar los riesgos a nivel de los Estados Financieros y realizar otros procedimientos de auditoria
para responder a los riesgos evaluados a nivel de afirmacién, como exige la NIA 330:
Procedimientos en respuesta a los riesgos evaluados, asimismo su relacién con la NIA 315
:Identificacion y valoracion de los riesgos de incorreccion material mediante el conocimiento de
la entidad y de su entorno

Evaluar la efectividad y funcionamiento de las politicas, procedimientos y controles adoptados
por ¢l régimen del Seguro de Prevision Social respecto a la gestion para la Prevencion del Riesgo
de Lavado de Activos y financiamiento del Terrorismo, detallando las deficiencias, debilidades
y si las medidas correctivas adoptadas a las observaciones al informa del ente regulador son
efectivas.

Evaluacion del sistema de Tecnologia de Informacién.

Asimismo, la Auditoria debera evaluar los procedimientos y sistemas de control para:

a)

b)

c)

Constatar el resguardo de los activos por medio de una adecuada segregacion de las funciones
operativas, de custodia y de contabilizacion igualmente, debera asegurarse que tales funciones
estén definidas y que existe suficiente personal para ejecutarlas correcta y eficientemente;
Verificar que los activos financieros se utilizan de acuerdo a las regulaciones aplicables y se
ejecuten de manera efectiva a las politicas internas aprobadas.

Comprobar que todas las transacciones son contabilizadas adecuada y oportunamente; debera
obtener suficiente evidencia a través del examen de los registros contables, documentos
probatorios, inspecciones fisicas, observaciones generales, preguntas, confirmaciones, etc.

El informe de auditoria debera referirse como minimo a los aspectos siguientes:

1. Silos gastos se ejecutan de conformidad a lo presupuestado, determinado por la Junta
Directiva, Direccion Ejecutiva y/o Gerencia del Régimen, respaldados con
documentacion suficiente y conforme a los procedimientos y controles ya establecidos y
al reglamento de Inversiones.

ii.  Las cifras contenidas en el Informe Financiero son razonables y estdn apropiadamente
presentadas.

Nota: Este informe debera incluir ademas de lo anterior, hallazgos conclusiones y
recomendaciones.

6. ACTIVIDADES PRINCIPALES
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Verificar el uso eficaz, econémico y eficiente de los recursos y el cumplimiento de los objetivos y
metas incluido en los planes, programas y presupuestos del IHSS.

Verificar que la informacion financiera y operativa que emite la institucion es util, valida, Integra,
oportuna y confiable;

Confirmar que las operaciones de IHSS se ejecutan de conformidad con las leyes, reglamentos y
normas aplicables;

Realizar revisiones preliminares del sistema de control interno, a fin de informar sobre aspectos
relevantes;

Validar los saldos de inventarios de activos fijos, inversiones, papeleria y ttiles, asi como otros
activos similares por medio de inspeccion fisica;

Constatar que los gastos guardan conformidad con las provisiones presupuestarias y del
cumplimiento de las regulaciones pertinentes;

Verificar los saldos de los Estados Financieros contra los registros contables principales y el cruce
de estos contra los registros auxiliares, voucher, cheques pagados, contratos, ordenes de compra y
otros documentos probatorios;

Evaluar los procesos de contratacion de consultorias y compra de bienes y servicios, a fin de
verificar el cumplimiento de 1a Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento,

Comprobar las medidas de seguridad implementadas por la institucion para la proteccion fisica de
SUS recursos;

6.1. EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL CONCURSO

En la planificacion de entrega de productos que se necesitan para dar cumplimiento a la contratacion
de este concurso, el auditor debera disponer y conocer los documentos basicos emitidos y aprobados
por la Junta Directiva siguientes:

1.- Resoluciones

2.- Certificaciones

3.- Contratos y Actas

La Gerencia del Regimen de Invalidez vejez y Muerte debera proporcionar los Estados Financieros en
su conjunto y demas documentos necesarios para la ejecucion de la labor de la Auditoria,

6.2. ENTREGABLES POR LA AUDITORIA EXTERNA

Los Entregables esperados de la Auditoria deberan revelar hallazgos de incumplimiento de caracter
financiero, legal, material, procedimental o de normativas aplicables no aplicadas si los hubiere, o
en su defecto malas pricticas en la ejecucion.

Los productos esperados de la auditoria son los siguientes:

1) Borrador ¢ Informe final sobre 1a razonabilidad del conjunto de los estados financieros bésicos;

Balance de Situacion Financiera, Estado de Resultado, Estado de Flujos de Efectivo, Estado de
bios en el Patrimonio y las Notas Explicativas; presentan razonablemente la situacion -

anciera, €l desempefio financiero y los flujos de efectivo, la institucion auditada, de
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conformidad con las Normativa Vigente, elaborados con los Modelos de los Estados Financieros
y Notas Minimas a los Estados Financieros, en base al marco contable y financiero NIIF,
disenados y comunicados por la Comision Nacional de Bancos y Seguros a los Institutos
Publicos de Prevision Social y demas revelaciones necesaria a los mismos.

Borrador e Informe Final sobre la Evaluacion del Sistema de Control Interno del THSS,
concluyendo sobre cada uno de los componentes indicados en ¢l numeral 4.2.2 precedente, que
incluya la Carta de Recomendaciones de Control Interno (Carta a la Gerencia del Régimen
Invalidez Vejez y Muerte (1IVM) conocido como Régimen de Seguridad de Prevision Social
(RSPS) del IHSS), en lo referente a los aspectos contables, administrativos y de gestion;
incluyendo apreciaciones sobre el seguimiento de las observaciones del Ultimo examen
practicado por la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), hechos o situaciones de
importancia relativa senalados por la CNBS, y de los reportes previos de la auditoria externa u
otros entes contralores externos, como la evaluacion de la efectividad y funcionamiento de las
politicas, procedimientos y controles adoptados por €l régimen del Seguro de Prevision Social
respecto a la gestion para la Prevencion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiamiento del
Terrorismo, detallando las deficiencias, debilidades.

Borrador e Informe Final sobre Evaluacion de la Gestion de las Tecnologias de Informacion,
Continuidad del Negocio, Seguridad de la Informacion y Ciberseguridad del IHSS, de
conformidad con la normativa vigente para el Sistema Financiero Nacional emitida por la
Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) por medio de la Resolucién GRD No.793/16-
12-2022. Conteniendo ademas las observaciones sobre la evaluacion practicada y las
recomendaciones pertinentes para la subsanacion de las mismas.

Borrador e Informe final sobre la evaluacion de la efectividad y funcionamiento de las politicas,
procedimientos y controles adoptados por el Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM)
conocido como Régimen de Seguridad de Prevision Social (RSPS) del IHSS), respecto a la
gestion para la Prevencion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo,
detallando  las deficiencias, debilidades y si las medidas correctivas adoptadas a las
observaciones al informe del ente regulador son efectivas.

Borrador e Informe final sobre el Cumplimiento de las Disposiciones Legales vigentes y demas
aplicables al Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido como Régimen de Seguridad
de Prevision Social (RSPS) del [HSS).

Borrador e Informe final sobre el funcionamiento de la Gestion Integral de Riesgos conforme cl
Manual de Gestion de Integral de Riesgo aprobado por la [nstitucion y demas normativa vigente
emitida por la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS).

Cada informe debera contener todos los anexos que validen o soporten su contenido, para cada caso
se requeriran los dictamenes, evaluaciones y cualquier otro informe y documento, que de acuerdo
con la naturaleza de la auditona sea necesario.

La firma auditora deberd presentar los informes finales o definitivos de auditoria al Director
Ejecutivo, en tres (3) ejemplares version escrita y digital. Previamente este informe debera ser
validado por el Comité de Auditoria del IHSS, antes de ser remitido a la Direccion Ejecutiva.
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6.3. CATEGORIZACION PARA LOS HALLAZGOS DESEABLES A CORREGIR PARA
UN MEJOR CONTROL INTERNO

El informe debera incluir recomendaciones sobre las deficiencias observadas en el contro[ in?emo.
Los hallazgos identificados deberan incluir la clasificacién del auditor, segun las siguientes
categorias:

Alto: Para aquellos hallazgos que puedan tener un impacto significativo.

Medio: Para aquellos hallazgos que se considere necesario corregir para prevenir riesgos
significativos.

Bajo: Para aquellos hallazgos que se consideren deseables de corregir y que favorecerian un mejor
control.

6.4. PLAZO DE ENTREGA

Los informes finales como resultado de auditoria realizada por la firma de Auditoria Externa sobre
la opinidn profesional e independiente, segtin informe financiero correspondiente al periodo del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2024 de conformidad al marco regulatorio legal de la Comisién Nacional
de Bancos y Seguros (CNBS) y las Normas Internacionales de Auditoria (NIA's) podra entregarse
en dos (2) etapas: a) En el mes Diciembre 2024, revision preliminar como avance conforme el
cronograma del plan de trabajo y b) al 28 de Febrero 2024 el borrador de Informes Finales los que
debera dirigirse a la Gerencia Administrativa y Financiera del IHSS, los sometera para analisis y
revision ante la contraparte designada del IHSS, para posterior remision para las respectivas discusion
y observaciones objetiva por parte del Comité de Auditoria del IHSS. Para su respectiva aprobacion
por parte de la Junta Directiva del IHSS, para su debida publicacion.

6.5. INICIO DE LOS SERVICIOS DE AUDITORIA

El oferente que resulte adjudicado, debera iniciar la prestacion de los servicios objeto de este concurso
a partir de la orden de inicio, que emita la Gerencia Administrativa y Financiera del IHSS y la
Gerencia del Regimen de Invalidez Vejez y Muerte, una vez firmado el respectivo contrato.

6.6. CONDICIONES, ESPECIFICACIONES Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

El oferente que resulte adjudicado, debera presentar un detalle pormenorizado de las
especificaciones técnicas ofrecidas para cumplir con los requerimientos exigidos segin se detalla
a continuacion:

a) Presentar un plan de trabajo de conformidad al objeto y alcance de los términos de referencia,
determinando la naturaleza, oportunidad y alcance de los procedimientos de auditoria a
aplicar.

Establecer en relacién con el Plan de Trabajo: metodologia de trabajo y procedimientos de
auditoria a ser aplicados, las horas hombre estimadas de trabajo en el desarrollo de los
procedimientos; y nimero y categoria de los auditores que intervendran en los trabajos,
especificando para el Jefe de Equipo la cantidad de horas minimas que prevé realizar en las -

instalaciones del IHSS.
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¢) Presentar un Cronograma con base al Plan de Trabajo, que debera contener como minimo las
fechas estimadas de inicio de los trabajos de auditoria y de presentacion de los informes de
las evaluaciones realizadas.

d) Presentar copia de las normas que utiliza la firma auditora para efectuar el control de calidad
de su trabajo.

€) Listado del personal superior (Socios y Directores), personal de supervision (Gerente y
Supervisores) y el disponible que podria designar para realizar las labores a contratar
(Auditores Senior, Junior, etc.), indicando. Nombre completo, formacion académica, titulo
universitario, numero de colegiacion profesional, antigiiedad en la empresa y experiencia en
afos ejerciendo labores de auditoria en instituciones financieras y bancos; en las firmas
auditoras externas el personal participante deberé ser nacional, residente o extranjero.

f) Especificar el plazo maximo expresado en numero de meses y/o dias en que la firma realizara
la auditoria y presentar al "IHSS™ los informes de los entregables esperados de la auditoria y
demas documentos complementarios.

g} Declaracion jurada firmada por cada empleado de la firma, donde se establezca que el
personal asignado al trabajo de auditoria en el Regimen de Invalidez Vejez y Muerte, estara
asignado durante el plazo de duracion sin que sea removido o este laborando en auditorias
simultaneas en el inciso e) anterior, con indicacion de la fecha probable de su terminacion de
los contratos en ejecucion.

6.7. PERSONAL REQUERIDO

La firma auditora debera asignar el personal de auditoria que considere necesario, el que como
minimo, debe reunir las siguientes condiciones:
1. Profesionales con titulos universitarios colegiados y calificados para dirigir y realizar auditorias.
2. Experiencia minima de cinco (5) afios o mas en auditorias realizadas; acredita con al menos tres
(3) cartas de los clientes que sustenten esta experiencia.
3. Experiencia minima de cinco (5) afios en auditorias realizada a Institutos Publicos de Prevision

Social; acredita con al menos tres (3) cartas de los clientes que sustenten esta experiencia.

6.8. HORARIO DE TRABAJO

El horano de trabajo por parte de la firma auditoria externa sera de forma presencial en las
Instalaciones del Instituto que el Régimen del Seguro de Prevision Social designe, de acuerdo al
horario establecido en la institucion; cualquier otro horario debera estar especiticado en la oferta.

0.9. FORMA DE PAGO

Para financiar la contratacion objeto del presente concurso, “El IHSS” cuenta con la
disponibilidad presupuestaria y el costo del mismo lo cancelara de la siguiente forma:
a) Un pago del 10% del valor total del contrato contra la entrega del programa de trabajo
validado por el Gerente Administrativo y Financiero, Gerente del Régimen del Régimen
Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido como Régimen de Seguridad de Prevision
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Social (RSPS) y el Subgerente de Contabilidad en un plazo de cinco (5) dias después de

la firma del contrato.

b) Un pago del 25% del valor del contrato contra entrega del avance preliminar del primer
semestre, cumpliendo con los requerimientos establecidos en el Anexo No.1.

¢) Un pago del 30% del valor del contrato contra la entrega de los borradores de los
siguientes informes finales:

1

2)

3)

4)

5)

Borrador e Informe final sobre la razonabilidad del conjunto de los estados
financieros bésicos; Balance de Situacion Financiera, Estado de Resultado, Estado
de Flujos de Efectivo, Estado de Cambios en el Patrimonio y las Notas
Explicativas; presentan razonablemente la situacién financiera, el desempefio
financiero y los flujos de efectivo, la institucién auditada, de conformidad con las
Normativa Vigente, elaborados con los Modelos de los Estados Financieros y
Notas Minimas a los Estados Financieros, en base al marco contable y financiero
NIIF, disefiados y comunicados por la Comision Nacional de Bancos y Seguros a
los Institutos Publicos de Prevision Social y demdis revelaciones necesaria a los
mismos.

Borrador e Informe Final sobre la Evaluacion del Sistema de Control Interno del
IHSS, concluyendo sobre cada uno de los componentes indicados en el numeral
4.2.2 precedente, que incluya la Carta de Recomendaciones de Control Interno
(Carta a la Gerencia del Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido como
Régimen de Seguridad de Prevision Social (RSPS) del IHSS), en lo referente a los
aspectos contables, administrativos y de gestion; incluyendo apreciaciones sobre
el seguimiento de las observaciones del ultimo examen practicado por la Comision
Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), hechos o situaciones de importancia
relativa sefialados por 1a CNBS, y de los reportes previos de la auditoria externa u
otros entes contralores externos, como la evaluacion de la efectividad y
funcionamiento de las politicas, procedimientos y controles adoptados por el
régimen del Seguro de Prevision Social respecto a la gestion para la Prevencion
del Riesgo de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, detallando las
deficiencias, debilidades.

Borrador e Informe Final sobre Evaluacion de la Gestion de las Tecnologias de
Informacion, Continuidad del Negocio, Seguridad de la Informacion y
Ciberseguridad del IHSS, de conformidad con la normativa vigente para el
Sistema Financiero Nacional emitida por la Comision Nacional de Bancos y
Seguros (CNBS) por medio de la Resolucion GRD No.793/16-12-2022.
Conteniendo ademas las observaciones sobre la evaluacion practicada y las
recomendaciones pertinentes para la subsanacion de las mismas.

Borrador e Informe final sobre la evaluacion de l1a efectividad y funcionamiento
de las politicas, procedimientos y controles adoptados por el Régimen Invalidez
Vejez y Muerte (IVM) conocido como Régimen de Seguridad de Prevision Social
(RSPS) del ITHSS), respecto a 1a gestion para la Prevencion del Riesgo de Lavado
de Activos y Financiamiento del Terrorismo, detallando las deficiencias,
debilidades y si las medidas correctivas adoptadas a las observaciones al informe
del ente regulador son efectivas.

Borrador e Informe final sobre el Cumplimiento de las Disposiciones Legales
vigentes y demas aplicables al Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido
como Régimen de Seguridad de Prevision Social (RSPS) del IHSS).
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6) Borrador e Informe final sobre el funcionamiento de la Gestion Integral de Riesgos
conforme el Manual de Gestion de Integral de Riesgo aprobado por la Institucion
y demds nommativa vigente emitida por la Comision Nacional de Bancos y
Seguros (CNBS).

d) El 35% restante contra recibo a satisfaccion de los Informes finales descritos en el inciso c)
de este apartado y demas documentos requeridos de conformidad a lo establecido en ¢l Anexo
No.l que forman parte integral de estos Términos de Referencia.

Nota: Los informes descritos en los incisos anteriores deben estar debidamente revisados
validados por el comité de auditoria del [HSS.

De acuerdo al plan de trabajo de conformidad al objeto y alcance de los términos de referencia,
la firma auditoria externa debera proporcionar avances periodicos de los andlisis y exdmenes
emitidos para dilucidar posibles hallazgos que ya tiene la respectiva respuesta documental
entregada por la contraparte del IHSS.

Los informes se presentaran en forma fisica y electronica una vez discutidos sus correspondientes
borradores con la contraparte que designe el IHSS, conformada por el Gerente Administrativo y
Financiero, Gerente del Régimen del Régimen Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido como
Régimen de Seguridad de Prevision Social (RSPS) Director de la Unidad de Auditorta Interna,
Jete de la Seccion de Cumplimiento, Jefe de la Unidad de Gestion de Riesgos, Jefe del
Departamento de Tesoreria y el Subgerente de Contabilidad. La contraparte debera remitir al
Comité de Auditoria cada uno de los informes que se reciban, cinco (5) dias después de su
recepcion para su conocimiento y seguimiento de las observaciones y recomendaciones a los
mismos,

Los informes definitivos deberan presentarse de parte de la firma auditora una vez que la
contraparte del IHSS le entregue las observaciones sobre ¢l contenido de los borradores de los
informes, a fin que las mismas sean revisadas y aceptadas para su incorporacion en los informes
finales los cuales deberan ser conocidos por la Junta Directiva antes de ser remitidos a la
Comision Nacional de Bancos y Seguros.

7. PERFIL DE LLA FIRMA AUDITORA

La firma Auditora debera contar como minimo con los siguientes requisitos a fin de garantizar una
mayor cfectividad en los resultados de cada producto del Concurso:

a)

b)

Copia de la Certificacion vigente a la fecha de apertura del concurso, extendida por el Registro
de Auditores Externos (RAE) de la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) en donde
conste su inscripcién en dicho registro y estar autorizada para realizar auditorias para el tipo de
institucion contratante (autenticada de acuerdo al codigo del notariado).

Experiencia minima de cinco (5) afios en auditorias realizada a Institutos Publicos de Prevision
Social; acredita con al menos tres (3) Constancias Originales de satisfaccion en papel
membretado de los clientes que suscribieron contratos por sus servicios.
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¢) Disponibilidad de tiempo para iniciar la auditoria de manera presencial de acuerdo al horario
establecido en los términos de referencia.

d) Presentar declaracion jurada a la fecha de la presentacion de la oferta que su equipo de auditores
no sean empleados ni exempleados de:
a. La CNBS que hayan auditado alguno de los institutos piiblicos de previsién social en los
ultimos 3 afios.
b. Instituciones Aseguradoras,
c. De cualquier Institucion Publica de Prevision Social.
d. No tengan ninguna relacion o nexos con funcionarios y empleados del IHSS.

De lo anterior debiendo rendirse declaracion jurada sobre este hecho previo a la firma del contrato
en caso que corresponda.

e) Acreditar Conocimientos de la Normativa aplicable en auditorias a los institutos piblicos de
prevision social,

f) Constancia de no tener procesos de investigacion pendientes en el Tribunal Superior de Cuentas
para el Equipo de auditores asignados al trabajo de la Firma Auditora Externa.

g) Presentar la Constancia de solvencia del Colegio Hondurefio de Profesionales Universitarios en
Contaduria Publica (COHPUCP) y del Colegio del colegio de Peritos Mercantiles y contadores
publicos del personal de la firma auditora externa.

h) Presentar la Constancia de 1a Asociacion de Firmas Auditoras de Honduras.

i) Presentar Constancia de satisfaccion de servicios de auditoria y/o consultoria, cuando la firma
auditora externa haya suscrito contratos anteriores con el Instituto.

8. EXPERIENCIA, FORMACION ACADEMICA Y NIVEL PROFESIONAL: 60 %
En base a la informacién proporcionada, se evaluard y clasificard para cada personal
asignado la experiencia profesional, formacion académica y nivel profesional conforme.

ANEXO No. 2 FORMATO PRESENTACION OFERTA ECONOMICA

FORMATO PRESENTACION OFERTA ECONOMICA o
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CUADRO SUMARIO

CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA FIRMA AUDITORA EXTERNA,
DEBIDAMENTE INSCRITA EN EL REGISTRO DE AUDITORES EXTERNOS (RAE) DE LA
COMISION NACIONAL DE BANCOS 'Y SEGUROS.

Practicar auditoria externa y obtener una opinion profesional e independiente, seglin informe
financiero correspondiente a los periodos del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 del Régimen
Invalidez Vejez y Muerte (IVM) conocido como Régimen de Seguridad de Previsién Social
(RSPS) de conformidad al marco regulatorio legal de la conformidad al marco regulatorio legal de
la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) y las Normas Internacionales de Auditoria
(NIA’s).

Descripeidn Total en Lempiras
a) Monto de los honorarios profesionales
b) Monto de los gastos administrativos
Precio global (suma de los literales a y b)
Impuesto sobre Renta
Impuesto sobre Ventas
Precio total ofertado

VALOR TOTAL EN LETRAS MAYUSCULAS
I. LOS ERRORES EN LAS OFERTAS, CUALESQUIERA QUE ESTOS SEAN, CORREN
POR CUENTA Y RIESGO DE “EL OFERENTE".

2. LA OFERTA ECONOMICA ESTA EXPRESADA EN LEMPIRAS FIRMA Y SELLO DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA

TEGUCIGALPA M.D.C. FECHA:

ANENO No. 3 BORRADOR DE CONTRATO DE CONSULTORI A

CONTRATACION DE UNA FIRMA AUDITORA EXTERNA PARA AUDITAR LOS ESTADOS
FINANCIEROS DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE 2024
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ANEXO No. 4 CRITERIOS DE SELECCION DE LAS PROPUESTAS

Las ofertas técnicas seran evaluadas y clasificadas por los representantes de las unidades que
solicitaron el servicio y que forman parte de la Comision de Evaluacion; quienes tomaran en cuenta las
hojas de vida profesional y documentos que las sustenten, para los siguientes aspectos.

PUNTAJE
REFERENCIA CONCEPTO PARCIAL MAXIMO
ersonal do al Traba 0%
Anexo No. | numeral | Experiencia, formacion académica y nivel
6.6 inciso e; numeral 6.7 | profesional de los Socios ( personal ejecutivo) 10%
Nivel Profesional Ponderado 5%
Auditores Titulados (maestria) 5%
Auditores Titulados (Licenciatura) 3%
Experiencia, Profesional Ponderada 5%
Experiencia de quine (15) afios o més 5%
Experiencia entre diez (10) y catorce (14) afios 3%
Experiencia menor a diez (10) afios
2%
Anexo No. 1 numeral | Experiencia en Instituciones Financieras,
6.6 inciso e; numeral 6.7 | empresas puablicas y privadas Formacién 24%
Académica y Nivel Profesional del Personal de
campo (Supervisién, Gerentes, supervisores)
Nivel Profesional 9%
Auditores Titulados (Maestria) 9%
Auditores Titulados (Licenciatura) 5%
Experiencia, profesional ponderada 15%
Experiencia de ocho (8) afios o mas 15%
Experiencia entre cuatro (4) y siete (7) afios 9%
Experiencia menor a cuatro (4) afios 4%
Anexo No. 1 numeral | Experiencia, formacién académica y nivel
6.7 profesional del personal de campo (Auditores y 26%
Asistentes)
Nivel Profesional Ponderado 13%
Auditores Titulados (Licenciatura) 13%
Auditores Egresados (Titulo Académico) 7%
Asistentes  (Estudiantes de contabilidad o 2%
contaduria)
Experiencia, Profesional Ponderada 13%
Experiencia de seis (6) afios o mas 13%
Experiencia de tres (3) a cinco (5) afios 7%
4.2 Enfoque Metodologico y Plan de trabajo: 40%
4 y clasificara la metodologia y plan de trabajo, asi: —
CONCEPTO l PUNTAJE ]
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PARCIAL MAXIMO
Enfogue Metodolégica v Plan de Trabajo 40%,
Anexo N° | Programacion de pruebas de cumplimiento y sustantivas, asi como ¢l alcance de la auditoria en 10%
) concordancia con los ebjetivos de este concurse, cronograma con las fechas estimadas de inicio 2
numeral 4 y 5 . Lo . LS ] -
de los trabajos de auditoria y de presentacion de los infarmes de la evaluaciones realizadas.
Anexa N° 1, Nimero de horas hombre estimadas en las fases de desarrollo de la auditoria; el nimero de
numeral 6.6 inciso | categoria de los auditores que intervendrdn, especificando para el jefe del equipo la cantidad de 10%
b} horas minimas que preve realizar en las instalaciones del IHSS.
Mayuor a Menar a
propucsta propuesta
Personal de campo
¢ camp 3% 1% 3%
mayor a mil horas
Senior mayor a 300
- Y 3% 2% 3%
horas
Supervisor de auditoria
P 2% 1% 2%
mnayar 60 horas
Supervisar de sistemas
P 1% 0% 1%
mayor a 75 horas
Gerente de auditoria
1% 0% 1%
mayor a 140 horas
Anexo N°IL
nunreral 6.6 inciso Normas que utilizard Ja firma auditora para efectuar el control de calidad de su trabajo. 5%
d)
Experiencia minima de ¢inco (5) afios en auditorias realizada a Institutos Pablices de Prevision
Social; acredita con al menos tres (3) Constancias  Originales de satisfaccion en papel oy
. y . N P ; (1]
membretado de los clientes que suscrihieron contratos por sus servicios. El puntaje maximo es —
de 5%.
Anexo N°T,
numeral 7, inciso
b}
a) Una Auditoria 1 puntos | %
h) Dos Auditorias 3 puntos 1%
Tres o mds
: L 3 Hasta 5%
¢) Auditorias 3 puntos s °
Detalle empleados de la firma auditors, donde se establezca que el personal asignado al trabajo
de auditoria en el Regimen de Invalidez Vejez y Muerte, estard asignado durante ¢l plazo de
Anexo NO 1, duracion sin que sea removido o este laborando en wuditorias simultaneas en ¢jecucion,
numeral 6.0 inciso En ¢l numeral 6.6 del Ancxo N° | 10%

#) 4) | Un Contrato vigente no finalizado | 10 puntos L0%
b) IE)OS_ Contratos vigente no 5 puntos 504
finatizados
- 1 q H a
¢) Trc:u Cantratos  vigenle  no 2 puntos 20,
finalizados
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1. Formato De Carta De Presentacion De Ofertas
CONCURSO PRIVADO No CPR-002-2024 —
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Tegucigalpa M.D.C,
XXX de 2024

SENORES
INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL
PRESENTE

Estimados Sefiores:

Por este medio, en mi condicion personal, de representante legal o gerente propietario o propietario de
(nombre del consultor u oferente), hago formal designacién de (nombre de la persona designada)
con numero de identidad No para que nos represente en la recepcion de
ofertas del Concurso Privado No CPR-002-2024 CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA
FIRMA AUDITORA EXTERNA PARA AUDITAR LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL REGIMEN
DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE DEL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL.

Atentamente,

Firma del Consultor y Sello de la Firma.

2. Declaracion Jurada sobre Prohibiciones o Inhabilidades

Yo , mayor de edad, de estado civil , de nacionalidad
R con domicilio en
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y con Tarjeta de Identidad/pasaporte No.
actuando en mi condicion personal, por la presente HAGO DECLARACION
JURADA: Que ni mi persona no se encuentran comprendidos en ninguna de las prohibiciones o
inhabilidades a que se refieren los articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacion del Estado, que a
continuacion se transcriben:

“ARTICULO 15.- Aptitud para contratar e inhabilidades. Podrén contratar con la Administracion, las
personas naturales o juridicas, hondurefias o extranjeras, que teniendo plena capacidad de ejercicio,
acrediten su solvencia econémica y financiera y su idoneidad técnica y profesional y no se hallen
comprendidas en algunas de las circunstancias siguientes:
1) Haber sido condenados mediante sentencia firme por delitos contra la propiedad, delitos contra la fe
publica, cohecho, enriquecimiento ilicito, negociaciones incompatibles con el ejercicio de funciones
publicas, malversacion de caudales piblicos o contrabando y defraudacion fiscal, mientras subsista la
condena. Esta prohibicion también es aplicable a las sociedades mercantiles u otras personas juridicas
cuyos administradores o representantes se encuentran en situaciones similares por actuaciones a nombre
o en beneficio de las mismas;
2) DEROGADO,
3) Haber sido declarado en quiebra o en concurso de acreedores, mientras no fueren rehabilitados;
4) Ser funcionarios o empleados, con o sin remuneracion, al servicio de los Poderes del Estado o de
cualquier institucion descentralizada, municipalidad u organismo que se financie con fondos piblicos,
sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 258 de la Constitucion de la Repiblica;
5) Haber dado lugar, por causa de la que hubiere sido declarado culpable, a la resolucion firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracion o a la suspensién temporal en el Registro de
Proveedores y Contratistas en tanto dure la sancién. En el primer caso, la prohibicion de contratar tendra
una duracion de dos (2) afios, excepto en aquellos casos en que haya sido objeto de resolucion en sus
contratos en dos ocasiones, en cuyo caso la prohibicién de contratar sera definitiva;
6) Ser conyuge, persona vinculada por unién de hecho o parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de cualquiera de los funcionarios o empleados bajo cuya
responsabilidad esté la precalificacion de las empresas, la evaluacion de las propuestas, la adjudicacion
o la firma del contrato;
7) Tratarse de sociedades mercantiles en cuyo capital social participen funcionarios o empleados publicos
que tuvieren influencia por razén de sus cargos o participaren directa o indirectamente en cualquier etapa
de los procedimientos de seleccion de contratistas. Esta prohibicion se aplica también a las compafiias
que cuenten con socios que sean conyuges, personas vinculadas por unién de hecho o parientes dentro
del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de los funcionarios o Empleados a que se
refiere el numeral anterior, o aquellas en las que desempefien, puestos de direccién o de representacion
personas con esos mismos grados de relacion o de parentesco; y
8) Haber intervenido directamente o como asesores en cualquier etapa de los procedimientos de
contratacién o haber participado en la preparacion de las especificaciones, planos, disefios o términos de
referencia, excepto en actividades de supervision de construccion.
ARTICULO 16.- Funcionarios cubiertos por la inhabilidad. Para los fines del numeral 7) del Articulo
anterior, se incluyen el Presidente de la Republica y los Designados a la Presidencia, los Secretarios y
Subsecretarios de Estado, los Directores Generales o Funcionarios de igual rango de las Secretarias de
adolos Diputados al Congreso Nacional, los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, los
* H del Tribunal Supremo Electoral, el Procurador y Subprocurador General de la Repiiblica, los
* T x
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magistrados del Tribunal Superior de Cuentas, el Comisionado Nacional de Proteccion de los Derechos
Humanos, el Fiscal General de la Repiblica y el Fiscal Adjunto, los mandos superiores de las Fuerzas
Armadas, los Gerentes y Subgerentes o funcionarios de similares rangos de las instituciones
descentralizadas del Estado, los Alcaldes y Regidores Municipales en el ambito de la contratacion de
cada Municipalidad y los demas funcionarios o empleados publicos que por razon de sus cargos
intervienen directa o indirectamente en los procedimientos de contratacion.”

En fe de lo cual firmo la presente en la ciudad de , Departamento de
,alos dias de mes de de

Firma:

Esta Declaracion Jurada debe presentarse en original con la firma autenticada ante Notario (En caso de
autenticarse por Notario Extranjero debe ser apostillado).

1. Formulario Declaracion Jurada de Integridad

YO , Mayor de edad, de EstadoCivil,
de Nacionalidad , con domicilio en

N
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Y con Tarjeta de Identidad/Pasaporte No , actuando en mi
condicién de Representante Legal de , por la
presente HAGO DECLARACION JURADA DE INTEGRIDAD: Que mi persona y mi
representada se comprometen a:

1.- A practicar las mas elevadas normas éticas durante el presente proceso de contratacion.

2.- Abstenernos de adoptar conductas orientas a que los funcionarios o empleados involucrados en
elpresente proceso de contratacion induzcan a alterar el resultado del proceso u otros aspectos que
pudieran otorgar condiciones mas ventajosas en relacién a los demas participantes.

3.- A no formular acuerdos con otros proveedores participantes o a la ejecucion de acciones que
seanconstitutivas de:

PRACTICA CORRUPTA: Que consiste en ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o
indirectamente,cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte.

PRACTICA DE FRAUDE: Que es cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion de hechos
ycircunstancias, que deliberada o imprudentemente engafien, o intenten engafiar, a alguna parte
para obtener un beneficio financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacion.

PRACTICA DE COERCION: Que consiste en perjudicar o causar dafio, 0 amenazar con
perjudicaro causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes para influenciar
indebidamente las acciones de una parte.

PRACTICA DE COLUSION: Que es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la
intenciénde alcanzar un propésito inapropiado, lo que incluye influenciar en forma inapropiada
las acciones de otra parte.

PRACTICA DE OBSTRUCCION: Que consiste en a) destruir, falsificar, alterar u ocultar
deliberadamente evidencia significativa para la investigacion o realizar declaraciones falsas ante
losinvestigadores con el fin de impedir materialmente una investigacion sobre denuncias de una
précticacorrupta, fraudulenta, cohesiva o colusoria; y/o amenazar, hostigar o intimidar a cualquier
parte paraimpedir que divulgue su conocimiento de asuntos que son importantes para la
investigacion o que prosiga la investigacion, o b) todo acto dirigido a impedir materialmente el
ejercicio de los derechosdel Estado.

4.- Asi mismo declaro que entiendo que las acciones antes mencionadas son ilustrativas y no
limitativas de cualquier otra accion constitutiva de delito o contraria al derecho en perjuicio del
patrimonio del Estado de Honduras; por lo que expreso mi sumision a la legislacion nacional
vigente.

5.- Declaro que me obligo a regir mis relaciones comerciales con las Instituciones de Estado de
Honduras bajos los principios de la buena fe, la transparencia y la competencia leal cuando
participenen procesos de licitaciones, contrataciones, concesiones, ventas, subastas de obras o
CONCUrsos.

6.- Declaro que mi representada no se encuentra en ninguna lista negra o en la denominada lista
(o cualquier otra que la reemplace, modifique o complemente) ni que haber sido agregado
a OFAC (Oficina de Control de Activos Extranjeros del Tesoro del EEUU), asi como que

.
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ninguno de sus socios, accionistas o representantes legales se encuentren impedidos para celebrar
actos y contratos que violenten la Ley Penal.

7.- Autorizo a la institucion contratante para que realice cualquier investigacion minuciosa en el
marco del respeto y al debido proceso sobre practicas corruptivas en las cuales mi representada
hayao este participando. Promoviendo de esa manera practicas éticas y de buena gobernanza en
los procesos de contratacion.

En fe de lo cual firmo la presenta en la ciudad municipio de
, Departamento de a los , dias del
mes de del afio

FIRMA Y SELLO

(En caso de persona Natural solo Firma)

Esta Declaracion Jurada debe presentarse en original con la firma autenticada ante Notario

2. Declaracion Jurada Ley Especial Contra El Lavado De Activos

Yo mayor de edad, de estado civil de nacionalidad
con domicilio en con tarjeta de
identidad/pasaporte N° actuando en mi condicion de Representante Legal de la empresa
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por lapresente hago: DECLARACION JURADA que ni mi
persona, ni mi representada se encuentrancomprendidos en ninguna de los casos a que se refieren
los Articulos de la Ley Contra el Lavado de Activos, que a continuacion se detallan. ARTICULO
36.- DELITO DE LAVADO DE ACTIVOS. Incurre en el delito de lavado de activos y debe ser
sancionado con pena de seis (6) a quince (15) afios de reclusién, quien por si o por interpésita
persona: Adquiera, invierta, transforme, resguarde, administre, custodie, transporte, transfiera,
convierta, conserve, traslade, oculte, encubra, de apariencia de legalidad, legalice o impida la
determinacién del origen o la verdadera naturaleza, asi como la ubicacion, el destino, el
movimiento o la propiedad de activosproductos directos o indirectos de las actividades de tréifico
ilicito de drogas, trata de personas, trafico ilegal de armas, falsificacion de moneda, tréfico de
o6rganos humanos, hurto o robo de vehiculos automotores, robo a instituciones financieras, estafas
o fraudes financieros en las actividades de la administracion del Estado a empresas privadas o
particulares, secuestro, extorsion, financiamiento del terrorismo, terrorismo, trafico de influencias
y delitos conexos y cualesquiera otro que atenten contra la Administracién Publica, la libertad y
seguridad, los recursos naturales y el medio ambiente; 0 que no tengan causa o justificacion
econdmica o licitade su procedencia. No obstante, la Pena debe ser de: 1) Seis (6) a diez (10) afios
de reclusion, si el valor de los activos objeto de lavado sea igual o menor al valor equivalente a
sesenta (70) salarios minimos mas altos en la zona; 2) Diez (10) afios un (1) dia a quince (15) afios
de reclusi6n si el valor de los activos objeto del lavado supera un valor equivalente a los setenta
(70) salariosminimos y no sobrepase un valor a los ciento veinte (120)salarios minimos mas altos
de la zona;y, 3) Quince (15) afios un (1) dia a veinte (20) afios de reclusién si el valor de los activos
objeto de lavado, supere un valor equivalente a ciento veinte (120)salarios minimos mas altos de
la zona. A los promotores, jefes dirigentes o cabecillas y beneficiarios directos o indirectos de las
actividades de lavado de activos, se les debe imponer la pena que le correspondiere en el presente
Articulo, incrementada en un tercio (1/3) de la pena. ARTICULO 37.-TESTAFERRATO. Debe
ser sancionado de seis(6) a quince (15) afios de reclusién, quien preste su nombre en actos o
contratos reales o simulados, de caricter civil o mercantil, que se refieran a la adquisicién,
transferencias o administracién de bienes que: procedan directa o indirectamente de las
actividades de trafico ilicito de drogas, trata de personas, trafico ilegal de armas, falsificacion de
moneda, trifico de érganos humanos, hurto o robo de vehiculos automotores, robo a instituciones
financieras, estafas o fraudes financieros en las actividades de la Administraciéon del Estado,
privadas o particulares, secuestro, extorsion, financiamiento del terrorismo, terrorismo, trafico de
influencias y delitos conexos y cualesquiera otro que atenten contra la Administracién Publica, la
libertad y seguridad, los recursos naturales y el medio ambiente; o que no tengan causa o
justificacién econémica o licita de su procedencia. La pena del delito de Testaferrato debe ser de:
1) Seis (6) a diez (10) afios de reclusion, si el valor de los activos objeto del lavado sea igual o
menor al valor equivalente a setenta (70) salarios minimos mas altos de la zona; 2) Diez (10) afios
un (1) dia a quince (15) afios de reclusion, si el valor de los activos objeto del lavado supere un
valor equivalente a setenta (70)salarios minimos y no sobrepase un valor a los ciento veinte (120)
salarios minimos mas altos de la zona; y, 3) Quince (15) afios un (1) dia a veinte (20) afios de
reclusion, si el valor de los activos objeto de lavado supere un valor equivalente de los ciento (120)
salarios minimos mds altos de la zona, ARTICULO 38, DELITO DE ASOCIACION ILICITA.
Quienes se asocien o confabulen para cometer el delito de lavadode activos o testaferrato deben
sancionados por ese solo hecho, con reclusion de seis (6) a diez (10) afios. ARTICULO 39.-
LITO DE ENCUBRIMIENTO. Al autor del delito de encubrimiento de lavado de activos, s i

Pigina 39 de 43

W
wy

sl

ity




e e e
le debe sancionar con la pena sefialada en el Articulo 38de esta Ley, rebajada en un tercio (1/3).
ARTICULO 40.- DELITO DE LAVADO DE ACTIVOEJECUTADO POR EMPLEADO O
FUNCIONARIO PUBLICO. El Empleado o Funcionario Pablico que valiéndose de su cargo
participe, facilite o se beneficie en el desarrollo de los delitosde lavado de activos, encubrimiento
del delito de lavado de activos o en la asociacion para la ejecucion de lavado de activos, debe ser
sancionado con una pena igual a la establecida en el Articulo 38 de esta Ley, aumentada en un
cuarto (1/4) y la inhabilitacion absoluta definitiva en el ejercicio de cualquier cargo publico, como
penas principales. La pena indicada en este Articulotambién se debe aplicar a los representantes
legales de las personas juridicas que hayanparticipado en la comision de este delito

En fe de lo cual firmo la presente en la ciudad de Tegucigalpa, Departamento de
FranciscoMorazan, a los dias del mes de del 2024,

NOMBRE Y FIRMA DEL GERENTE O REPRESENTANTE LEGAL SELLO DEL CONSULTOR

3. DECLARACION JURADA DE CONFIDENCIALIDAD Y SECRETO PROFESIONAL
(a ser firmada por el consultor favorecido).

, mayor de edad, estado civil , profesion , de

nacionalidad , con documento de identificacion nacional No. , con
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domicilio en , Teléfono fijo: ,
Teléfono  Celular: y  COITeo electrénico
. Hago constar y Declaro bajo Juramento:

Que se ha suscrito contrato con Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS), sobre la
CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA FIRMA AUDITORA EXTERNA PARA
AUDITAR LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
DEL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL.

En tal sentido, DECLARO Y JURO guardar absoluta confidencialidad a partir la firma de la presente
Declaracién de Confidencialidad y Secreto Profesional; y en la medida en que ¢l detalle de tales
operaciones pase a formar parte del informe que presentaré, este solo estaré disponible para el Instituto
Hondurefio de Seguridad Social (IHSS), y a quien este organismo determine.

En caso de incumplimiento a lo antes expresado, me someto voluntariamente a la legislacién nacional,
asi como a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales de Francisco Morazan.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del distrito Central a los __ dias del mes de del
afio dos mil-----------------,

Sr.
El Consultor

4. Formato Presentaciéon De Sobres
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NOMBRE DE LA FIRMA DOCUMENTACION LEGAL, TECNICA Y

NUMERO DE FAX OFERTA ECONOMICA (IDENTIFICANDO
DIRECCION COMPLETA SI ES ORIGINA, PRIMERA COPIA O
No de TELEFONO SEGUNDA COPJA)

CORREO ELECTRONICO

INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL
TEGUCIGALPA, MDC
HONDURAS, C.A

FECHA Y HORA SENALADA

PARA LA RECEPCION

DE LOS DOCUMENTOS QUE CONTIENEN,
SEGUN SE INDICA EN EL AVISO DE CONCURSO

5. Invitacion
Oficio N° XXX -2024-DEI-IHSS

Tegucigalpa, M.D.C, Octubre de 2024
Su Oficina

CONCURSO PRIVADO

N° 002-2024
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Ref. CONCURSO PRIVADO N° CPR-002-2024 CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA
FIRMA AUDITORA EXTERNA PARA AUDITAR LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL
REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE DEL INSTITUTO HONDURENO DE
SEGURIDAD SOCIAL.

Estimados sefiores:

El Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS), esta realizando un proceso de Concurso Privado para
la CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE UNA FIRMA AUDITORA EXTERNA PARA
AUDITAR LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ
Y MUERTE DEL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL.” para lo cual esta
invitando a los interesados a participar en el mismo.

La recepcion de las ofertas se realizara en el Tercer Piso del Salon de sesiones del tercer piso del Edificio
de Invalidez Vejez y Muerte, Barrio Abajo, Tegucigalpa, M.D.C.; se recibiran las ofertas para este
concurso en el horario de 8:00 a.m. hasta las 10:00 a.m. el dia XXX de Octubre de 2024.

Agradeceremos que en el término de tres dias envien por escrito su aceptacion a participar en este proceso
dirigida a la sub gerencia de Suministros, Materiales y Compras, sexto piso, edificio administrativo,
barrio abajo, Tegucigalpa.

Atentamente,
DRA. YADIRA YAMILET ALVAREZ MORENO

DIRECTORA EJECUTIVA POR LEY
Instituto Hondurefio de Seguridad Social
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HONDURAS
B-76-2024

VISTO BUENO
Tegucigalpa, M.D.C.

A: Dra. Yadira Alvarez
Directora Ejecutiva del IHSS por Ley

DE: Lic. Santos Cecilio Oviedo
CPC-0078
FECHA: 25 de octubre de 2024

En atencion a lo requerido en el memorando N° 12061-GAYF-2024 de fecha 24 de octubre
de 2024, sobre la certificacion de los Términos de Referencia sobre la contratacién de una
firma auditora externa para auditar los Estados Financieros de IVM, otorgo el Visto Bueno al
siguiente documento:

e Términos de Referencia N° CPR-002-2024 “IHSS-IVM-Contabilidad-Contratacion
de Una Firma Auditora Externa para Auditar los Estados Financieros del Régimen
de Invalidez, Vejez y Muerte 2024”.

Haciendo constar que la documentacion de soporte que he tenido a la vista se ajusta al
marco regulatorio y normativo pertinente a la contratacién publica.

Este Visto Bueno no exime de ningun tipo de responsabilidad a los funcionarios y empleados
que participaron en la elaboracion y aprobacion del documento al que se le otorga.

¥~ Archivo

Tegucigalpa
Honduras C.A. 44-
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LISTA PARA ASEGURAMIENTO DEL PLIEGO OE CONDICIONES / TERMINOS OE REFERENCIA
FCPC-04 PLIEGO DE CONDICIONES / TERMINOS DE REFERENCIA 1.0

PROCESO: CPR-002-2024 Observaciones:

NOMBRE DEL PROCESO: “IHSS-IVM- CONTABILIDAD CONTRATACION DE UNA FIRMA AUDITDRA EXTERNA PARA AUDITAR
LOS ESTADOS FINANCIERQS DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE 2024"

TIPO DE ASEGURAMIENTO:
PREVIO A LA PUBLICACION EN HONDUCOMPRAS ¥ COMUNIGAGION A LOS OFERENTES [m]
oTRD T I &
I 11 L 1 1
INSTITUCIKON: INSTITUTO HONDURERO DE SEGURIDAD SOCIAL
GERENCIA ADMINISTRATIVA:
EL PROCESO SE ENCUENTRA EN EL PACC LINEA DEL PAGC AL QUE CORRESPONDE X
VINCULACION DEL PROCESO CON EL POA Y EL|
IEL PROCESO TIENE VINCULACION CON EL POA Y PRESUPUESTO PRESUPUESTO X
Izsmos PREVIOS FINALZADOS ESTUDIO REMITIOO POR UNIDAD TECNICA NIA
Imserm FINALIZADO {51 APUGA) DISERO ADJUNTO N/A
ESPECFICACIONES REMITIDAS POR UNIDAD)
[ESPECIFICACIONES GENERALES Y TECNICAS TECMICA ¥ REVISADA POR UMDAD DE| X
LIGITACIONES
IOENTIFIGACION DE UNDAD VERIFICADORA DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO [MEMORANDO DE UNIDAD TECMICA X
[ESTIMAGIOND EL MONTO DE LA GONTRATAGISN MERonaNGO O SOUETLD De LNEAD x
(COMPROBANTE DE RESERVA
\PROBACION PRESUPUES TARIA [PRESUPUESTARIA PARA EL PROCESO X

0BSERVA EL DOCUMENTO MODELD PLEGO DE CONDICIONES x
EL DOCLMENTO ES CONGRUENTE CON LA NORATIVA NACIONAL Ny RABLE DE LA b's
LLAWADS A LICITACION CONGRUENTE GON PAGE Y NOFWA V150 DE LiCTACION X
DATOS DE LA LICITACION GONGRUENTE CON RECUERIIENTO S0LIGITUD O AREA TECNICA X

TECNICAS CON SOLICITUD DE AREA TECNICA X

SOLICITANTE DEL ASEGURAMIENTC DE LA CALIDAD COMPRADOR PUBLICO CERTIFICADO

NOMBRE: LIC. PEDRO GARCIA NOMBRE: SANTOS CECILIO OVIEDO
CARGOQ: SUB-GERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIEp, - CPCN* 0078
FECHA: 25.10.2024 P UL FECHA: 25.10.2024 P ,g\;uaucu : \
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MEMORANDO No. 2580-UAL-2024

HOMDUR AT

MSC. ELOISA MEJIA
Sub Gerencia de Suministros Materiales y Compras

ABGDO. ROMMEL JANIN LUPY MORENO
Jefatura Unidad de Asesoria Legal

ASESORIA LEGAL
!} TEGUCIGALPA, M.D.C

ABG. WILMER JOEL GARCIA ERAZO
Procurador de la Unidad de Asesoria Legal.

ASUNTO: DICTAMEN LEGAL DE BASES DE CPR-002-2024

FECHA: 23 de octubre del afio 2024.

Cordialmente, y en cumplimiento de lo solicitado mediante el memorandum No. 2440-
SGSMYC-2024, emitido por la Subgerencia de Suministros, Materiales y Compras, se emite
el presente dictamen legal para la aprobacion de !a base referente a los términos de
referencia del proceso Concurso Privado No. CPR-002 -2024 titulado "Contratacion de una
Firma Auditora Externa para Auditar los Estados Financieros del Régimen de Invalidez, Vejez

y Muerte 2024". Dictamen que se emite en los términos siguientes:

II.-ANTECEDENTES

1.- El Memorando No. 1878-SGC-2024, emitido el 16 de octubre de 2024 por la Subgerencia
de Contabilidad, expone la necesidad de contratar una firma auditora externa para cumplir
con la normativa de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), que establece que
la auditoria debe ser realizada y notificada antes del 29 de noviembre de 2024, impidiendo
asi sanciones. Debido al fracaso del proceso anterior (CPR-001-2024), se requiere realizar
un nuevo proceso, con términos revisados y aprobados por el Comité de Auditoria, segun

el Acuerdo No. 004-COA-2024.
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2.- El Memorando No. 2385-SGP/IHSS-2024 , emitido el 1 de octubre de 2024 por la
Subgerencia de Presupuesto, confirma la disponibilidad de L. 1,000,000.00 en la posicion
presupuestaria “24400, Servicios de Consultoria y Auditoria Externa” para contratar una

firma auditora externa.

3.- A través del Memorando No. 11789-GAYF-2024, emitido el 17 de octubre de 2024 por
la Subgerencia Administrativa y Financiera AUTORIZA el inicio del proceso de contratacion
y la modificacion del Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC) 2024.de! proceso
denominado Concurso Privado para la "CONTRATACION DE UNA FIRMA AUDITORA
EXTERNA PARA AUDITAR LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEIEZ
Y MUERTE 2024 identificado con el nimero de proceso CPR-002-2024. Este proceso, de ser
adjudicado, iniciara a partir de la orden de inicio emitida por la Gerencia Administrativa y

Financiera y la firma del contrato.

I.-MARCO LEGAL

El concurso CPR-002-2024 es un proceso de contratacidn bajo la modalidad de Concurso Privado
para seleccionar una firma auditora externa que realice la auditoria de los estados financieros del
Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte, en cumplimiento con los requisitos de la Comisidn Nacional
de Bancos y Seguros (CNBS). Debido a la urgencia de finalizar la auditoria antes del 29 de noviembre
de 2024 y tras el fracaso del proceso anterior, se instruyo la elaboracidn de un nuevo concurso con
términos revisados. Se invitard directamente a al menos tres firmas calificadas a presentar sus
propuestas técnicas y econdémicas, evaluando primero la parte técnica y luego negociando la
econdmica con el oferente mejor calificado. Sino se llega a un acuerdo, se procedera con la siguiente

mejor oferta, asegurando la legalidad, transparencia y cumplimiento de los plazos establecidos.

Del contenido de |os articulos: 47, 48,51y 52 de la Ley General de la Administracién Publica

en relacion con los articulos 1 y 8 de la Ley del Instituto Hondurefio de Seguridad Social
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(IHSS) se colige que esta institucion forma parte del sector Publico Descentralizado,
constituyéndose como un Instituto Pdbico y como parte integral del Sistema de Salud
Puablica, de conformidad a lo establecido por el articulo S literal f) del Cadigo de Salud,
constituyendo su finalidad la prestacion de servicios de orden social, asi como el brindar
asistencia médica y garantizar el derecho humano a la salud, tal como lo seiala el parrafo
segundo del articulo 142 Constitucional, debido a lo cual, todas las actuaciones de sus
empleados y funcionarios deberan enmarcarse dentro del contexto del principio de

competencia contenido en el articulo 321 Constitucional.

En tal sentido, los contratos de suministro de servicios suscritos por esta institucion se
regiran de conformidad a lo establecido en la norma juridica contenida en los articulos: 1,
3,5,6 y7delaleyde Contratacion del Estado, asi como en los articulos: 1, 2, 7 literal k) y

9 de su reglamento.

De lo cual se infiere que la modalidad para la adquisicion de dichos servicios debera adoptar
la forma nominada en el articulo 38 de la Ley de Contratacion del Estado, es decir: licitacion

publica, licitacion privada o contratacion directa.

Encontrando los parametros relativos a la procedencia de dichas modalidades en el articulo
104 de las Disposiciones Generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica
para el ejercicio fiscal 2024, el cual fue publicado en el diario oficial la Gaceta de fecha 18

de enero de 2024.

En dicho sentido, de la lectura del articulo 23 de la Ley de Contratacion del Estado en
relacién con los articulos: 37 y 38 de su reglamento, se colige que la Institucién que
pretenda realizar un proceso de contratacion debera acreditar la existencia de la necesidad
a satisfacer, una vez lo cual, se procedera a la conformacidn del expediente de contratacién

y a la consecuente elaboracion de los pliegos de condiciones.
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Asimismo, tal como se colige de la lectura del articulo 27 de la Ley de Contratacion del
Estado y del articulo 39 de su Reglamento, una vez establecida la necesidad a satisfacer
debera acreditarse la existencia de disponibilidad presupuestaria debido a que si no se

cumpliese con tal requisito los contratos suscritos serian nulos de pleno derecho.

Los términos de referencia referidos en los parrafos precedentes tendran la finalidad de
establecer el alcance y contenido del proceso de contratacion y deberdn ser elaborados por
la Gerencia Administrativa tal como se infiere de la lectura de los articulos 98 y 99 del

Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado.

Para tales efectos, de conformidad a lo establecido por el articulo 31 numeral 3) de la Ley
de Contratacion del Estado, la Oficina Normativa de Contratacion y Adquisiciones (ONCAE),
elaborara modelos de los pliegos de condiciones que contendran los requisitos y
especificaciones que regiran la presentacion de las ofertas, asi como aspectos generales de

los procesos de licitacion.

Dicho documento debera ser certificado por el Comprador Publico Certificado (CPC), debido
a que de la norma juridica contenida en el articulo 44 C, literal b) del Reglamento de la Ley
de Contratacion del Estado se deriva la obligacion de dicho empleado publico para certificar
con su firma y sello que el pliego cumple con los requisitos legales correspondientes. Acto
que realizara previo a la aprobacion de los mismos por parte de la autoridad que habra de
suscribir el contrato derivado de la adjudicacion que pudiere corresponder vy
correspondiendo al drea legal el verificar que el contenido de dichos pliegos es congruente
con las normas legales contenidas en la Ley de Contratacion del Estado y en su Reglamento,

asi como en cualquier otra norma aplicable.

En el contexto antes indicado, los términos de referencia para la contratacion de servicios
deberan contener las normas generales y las normas de procedimiento, como ser: la

descripcion de las necesidades a satisfacer, la identificacion de los servicios requeridos, la
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fuente de financiamiento, la fecha y hora limite para presentar las ofertas, los errores de
naturaleza subsanables y el plazo que para dichos efectos se establezca, las circunstancias
de no admisibilidad de las ofertas, los criterios de evaluacién de las mismas, la forma enla
cual habrd de expresarse el precio, asi como las demas condiciones que se estimen
pertinentes. De igual forma, deberd contener las bases contractuales relativas a: las causas
de resolucién del contrato, el monto y clase de garantia de cumplimiento plazo de la misma,
las condiciones y forma de pago, circunstancias calificadas como caso fortuito o fuerza
mayor y si fuese pertinente; todo lo relativo a la garantia de calidad, multa por demora en
el plazo de entrega. Todo lo cual se infiere de la lectura del articulo 100 del Reglamento de

la Ley de Contratacién del Estado.

El proceso de contratacion CPR-002-2024 se fundamenta en la Ley de Contratacién del
Estado y su reglamento, que establecen las modalidades para realizar contrataciones en el
sector publico. En este caso, se opta por el Concurso Privado, justificado por la necesidad
urgente de contratar una firma auditora externa, en cumplimiento con los requisitos de la
Comisién Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), que exige la auditoria antes del 29 de
noviembre de 2024. La disponibilidad de L. 1,000,000.00 en el presupuesto asegura que se

cuentan con los recursos necesarios para esta contratacion.

El proceso también cuenta con la aprobacién de los términos por parte del Comité de
Auditoria y la autorizacion de la Subgerencia Administrativa y Financiera, lo que garantiza
la legalidad y transparencia en la seleccién del proveedor. Esto asegura que la auditoria se
realice dentro del plazo requerido, promoviendo la rendiciéon de cuentas y la correcta
administracion de los recursos publicos. En resumen, el CPR-002-2024 se desarrolla bajo un
marco legal claro, que asegura la eficiencia y el cumplimiento normativo en la contratacién

del servicio.
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Los términos de referencia antes referidos deberan ser aprobados por el érgano que habra
de adjudicar el contrato, tal disposicion emana del contenido de los articulos: 11y 12 de la
Ley de Contratacion del Estado en relacion con los articulos: 19, 20 y 44.-C parrafo primero
de su reglamento. Por lo que, en aplicacion de los articulos: 19y 20 numerales; 3)y 7) de la
Ley del IHSS, en relacidn con el articulo 104 del presupuesto General para el ejercicio fiscal

2024 el organo legitimado para efectuar tal aprobacion sera la Junta Directiva del IHSS.

I11.-CONCLUSIONES

En atencion a lo antes referido esta unidad legal concluye:

PRIMERO: Que de la naturaleza juridica del Instituto Hondurefio de Seguridad Social {IHSS)
se colige que esta institucion forma parte del sector Publico Descentralizado,
constituyéndose como un Instituto Pubico y como parte integral del Sistema de Salud
Pablica, de conformidad a lo establecido por el articulo 5 literal f) del Codigo de Salud
constituyendo su finalidad la prestacion de servicios de orden social, asi como el brindar
asistencia médica y garantizar el derecho humano a la salud, tal como lo sefiala el parrafo

segundo del articulo 142 Constitucional.

SEGUNDO: Que, debido a la naturaleza de los pliegos de condiciones y en consideracion a
que en el proceso para su aprobacion no participan particulares como parte interesada, el
acto juridico administrativo mediante el cual debera aprobarse la misma debera tomar la
forma de un “acuerdo”, tal como se infiere de la lectura de los articulos: 116 y 118 numeral

1) de la Ley General de la Administracion Publica.

TERCERO: Que de la lectura de los articulos: 11 y 12 de la Ley de Contratacién del Estado en

relacion con los articulos: 19, 20 y 44.-C parrafo primero de su reglamento y el contenido
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delos articulos: 19y 20 numerales; 3) y 7) de la Ley del IHSS y el articulo 104 del presupuesto

HOMIOURAD

General para el ejercicio fiscal 2024 se colige que el 6rgano legitimado para la aprobacién

de los pliegos de condiciones sera |a Junta Directiva.

CUARTO: Que habiendo revisado el texto de los referidos Términos de Referencia esta
unidad legal encuentra que los mismos se encuentran de conformidad a lo que para tales

efectos sefialan las normas juridicas aplicables.

QUINTO: Que con las justificaciones técnicas emitidas por la Subgerencia de Contabilidad
se acredita la existencia de la necesidad de contratar una firma auditora externa para
cumplir con la normativa de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), que
establece que la auditoria debe ser realizada y notificada antes del 29 de noviembre de
2024, impidiendo asi sanciones. Debido al fracaso del proceso anterior (CPR-001-2024), se
requiere realizar un nuevo proceso, con términos revisados y aprobados por el Comité de

Auditoria, segun el Acuerdo No. 004-COA-2024.

SEXTO: Que la Subgerencia de Presupuesto mediante memorando No. 2385-SGP/IHSS-
2024, informa que para el proceso identificado como CPR-002-2024. Existe disponibilidad
presupuestaria por un monto estimado de L. 1,000,000.00 {SETECIENTOS VEINTIDOS MIL
OCHOCIENTOS LEMPIRAS 00/100), para el periodo 2024. Bajo el objeto de gasto “24400,

Servicios de Consultoria y Auditoria Externa” para contratar una firma auditora externa.

SEPTIMO: Que en virtud del contenido del articulo 38 de la Ley de Contratacion del Estado
en relacion con el articulo 85 de su Reglamento y el articulo 104 de las Disposiciones
Generales de presupuesto para el ejercicio fiscal 2024 es procedente recomendar que la
Junta Directiva del Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS) apruebe el proceso de
Concurso Privado No. CPR-002-2024, bajo los términos de referencia revisados y aprobados
por el Comité de Auditoria. El proceso debe ser ejecutado conforme a la normativa de

ontratacién vigente, con un valor de L. 1.000.000,00 (UN MILLON DE LEMPIRAS CON
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00/100). De ser adjudicado, la contratacién se formalizara con la emisidn de la orden de

inicio y la firma del contrato, bajo la supervision de la Gerencia Administrativa y Financiera.

IV.-FUNDAMENTOS DE DERECHO

El presente dictamen legal es emitido en consideracion y con fundamento en los articulos:
142 y 321 de la Constitucion de la Republica. Articulos: 1, 8, 47, 48, 51, 52, 116 y 118
numeral 1) de la Ley General de la Administracion Pablica. Articulos: Articulos: 1, 3,5, 6, 7,
11, 12, 23, 27, 31 numeral 3) y 38 de la Ley de Contratacion del Estado y los articulos: 1,2,
7 literal k), 9, 19, 20, 37, 38 39, 44-C literal b), 98 y 99 de su Reglamento. Articulos: 1y 30
de la Ley de Procedimiento Administrativo. Asi como la norma contenida en los Articulo:
104 de las Disposiciones generales de presupuesto para el ejercicio fiscal 2024. Y los
articulos: 1, 8, 19, 20 numerales 3} y 7) de la Ley Instituto Hondurefio de Seguridad Social y

articulo 5 literal f del codigo de salud.

V.-RECOMENDACIONES

En consideracion al contenido del presente dictamen, asi como al analisis realizado, esta
unidad legal a la Honorable Junta Directiva del Instituto Hondurefo de Seguridad Social

(IHSS) RECOMIENDA:

PRIMERO: Que en virtud del contenido del articulo 38 de la Ley de Contratacidn del Estado
en relacion con el articulo 85 de su reglamento y el articulo 104 de las disposiciones
generales de presupuesto para el ejercicio fiscal 2024 es PROCEDENTE que la Junta
Directiva del Instituto Hondurefio De Seguridad Social {IHSS) AUTORICE el proceso de
Concurso Privado No. CPR-002-2024 "Contratacion de una Firma Auditora Externa para
Auditar los Estados Financieros del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte 2024" , por el

monto de L. 1,000,000.00 (UN MILLON DE LEMPIRAS CON 00/100) . De ser adjudicado, el
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proceso se iniciara formalmente con la emisién de la orden de inicio por parte de la

Gerencia Administrativa y Financiera y la firma del contrato correspondiente.

SEGUNDO: En virtud de haber verificado el contenido de los Términos de Referencia de
Concurso Privado CPR-002-2024 y que los mismos se encuentran de conformidad a lo que
para tales efectos sefialan las normas juridicas aplicables es PROCEDENTE que la Honorable
Junta Directiva AUTORICE la emision del acto administrativo que apruebe los

mencionados pliegos, relativos al Concurso Privado CPR-002-2024
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MEMORANDO
No.11789-GAYF-2024
17 de octubre de 2024

PARA: LIC. ELOISA MEJIA GALO

Sub Gerente de Sumini
DE:; LIC. PEORO GARCIA

Sub Gerente Administratjva/y Fina
ASUNTO: AUTORIZACION OE INI€IO “IHSS-IVM-CONTABILIDAD—

CONTRATACION DE-UNA FIRMA AUOITORIA EXTERNA PARA AUOITAR LOS ESTAOOS
FINANCIEROS DEL REGIMEN DE INVALIOEZ, VEJEZ Y MUERTE 2024”

Se ha recibido Memorando No.1878-SGC-2024 en fecha 17 de octubre de 2024, suscrito por la Sub
Gerencia de Contabilidad donde solicita autorizacién de inicio de proceso para la “IHSS-IVM-
CONTABILIDAD-CONTRATACION DE UNA FIRMA AUDITORIA EXTERNA PARA AUDITAR LOS ESTADOS
FINANCIEROS DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE 2024” por un monto estimado de
L1,000,000.00; adjuntando a su vez Memorando No.014-COA-2024 de fecha 15 de octubre de 2024
emitido por el Comité de Auditoria.

De conformidad con antes expuesto y de acuerdo al procedimiento administrativo, presupuestario
y legal correspondiente, se autoriza el inicio de proceso para la “IHSS-IVM-CONTABILIDAO-
CONTRATACION OE UNA FIRMA AUDITORA EXTERNA PARA AUDITAR LOS ESTADOS FINANCIEROS
OEL REGIMEN DE INVALIOEZ, VEJEZ Y MUERTE 2024° por un monto estimado de L1,000,000.00;
asimismo se_autoriza su inclusién en el PACC-2024 en caso que el mismo no esté incluido; sin
perjuicio de cumplir el debido proceso de acuerdo a la normativa establecida por la Oficina
Normativa Compras y Adquisiciones del Estado (ONCAE) y cuaiquier ley aplicable.

Se recuerda el cumpiimiento de lo establecido en las Disposiciones del Presupuesto de Ingresos y
Egresos de la Republica aprobado en Decreto No.62-2023 especificamente el Articulo 104 que
establece los montos exigibles para aplicar las modalidades de contratacién para el afio 2024:

T

HONDURAS

L3,000,000.61 en adeients

Lickecian Pobice

L1.600,000.01 a L3,000.000.00

' Lickacion Priveda

L500,000.01 a L1,506.000.00.

Tras (3) Cotrmclonas vilidas

‘Dos (2} Cotiraciones viides

1 100.000.04 auonoo(mo K

Una (1) Cotixacidn vl

Concursd FPabiico

. meooaau S250.000.00

Concurso Privacdo

2 = . . ..‘,
E Cm-mu 1200,000.01 & £350.000.00

L% aon un da

[
tree (3) Propussias Tecnicas y
soondmions valldas

LO.01 & L200,000.00

ann W el -

&mﬂmm'tmm ¥

11.000,000.01 e sidellile

Licksdion Publca

L300,000.01 & 1.1, 000,006,008

Lickacion Privads

S

INSTITUTO HONDUREND DE SEGURIDAD 30CIAL

MATERIALES Y COMPRAS
DOCUMENTACION REGIBIDA

* SUBGERENCIAS DE SUMINISTRO3

3);

\

-~

L ]
FECH
HORA:

z o LBG,000.01 & L 100.000.00 g0 (2} EE!E!MEEEW!! .,“d“ de
LO.01 & L50,000.00 < mk“,l pnfia i iy de

Se hace la remisién integra de la documentacién presentada por la Sub Gerencia de Contabilidad
que consta de seis (6) ejemplares con sus originales disponibilidades presupuestarias remitidos por

Tegucigalpa M.D.C.
Edificio administrativa, Barrio Abajo

@HSSHonduras LY

Py ﬁ:‘:’hss, hin l
1



HON

la Gerencia de Invalidez, Vejez y Muerte en Memorando No.4918-RSPS-2024 de fecha 11 de octubre
de 2024, para continuar con el tramite correspondiente. En caso de requerir mayor informacién
solicitarla a la Unidad ejecutora.

Atentamente,

Cc:  Direccién Ejecutiva

Gerencia de IVM

Sub Gerencia de Contabiiidad
UPEG-Secretaria del Comité de Auditoria
Archivo :

EOM/AGL

Tegucigalpa M.D.C.
Edificio administrativo, Barrio Abajo
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BATITUTO HONDURERO DI SEGURIDAD SOGAL

De: Lic. Roldan Oswaldo Yu Shan Murillo
Subgerente de Presupuesto

Asunto: DICTAMEN DE DISPONIBILIDAD PRESUPUD

!

MEMORANDO N° 2385-SGP/IHSS - 2024

Para: Abog. Victor Martinez Ciceres
Gerente del Régimen del Seguro de PrevisiQ ial.

Fecha: 01 de Octubre del 2024

i
e N

HONDURAS

En atencidon al memorando N° 4794-RSPS-2024 de fecha 30 de septiembre del afio 2024, donde
solicita Disponibilidad Presupuestaria por L 1,000,000.00, para contratar una Firma Auditora

Externa para auditar los Estados Financieros del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte del periodo
2024, en vista que fue declarado fracasado se iniciara un nuevo proceso de contratacion. Al
respecto le informo que existe disponibilidad presupuestaria en la estructura detallada a

continuacion:

Fondo:

RSPS Régimen Seguro de Previsién Social

Area Funcional:

PS190002 Régimen Seguro de Prevision
Social

Centro gestor:

PS511000 Gerencia Régimen Seguro de
Prevision Social

Pospre:

24400 Servicios de Contaduria y Auditoria
Externa.

Monto disponible:

L 1,000,000.00

Lo anterior sin perjuicio de los tramites administrativos y legales que correspondan.

Se adjuntan siete (07) Dictamenes originales.

Atentamente,

Cc: Archivo
ROYSM/svar

Tegucigalpa
Honduras C.A.

@IHSSHonduros

o
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FECHA: 16 DE OCTUBRE DEL 2024

MEMORANDO No. 1878-SGC-2024

PARA: LIC. PEDRO GARCIA ESPINOZA
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

DE: LIC. FRANCYS JOEL SALGADO
SUBGERENTE DE CONTABILIDAD

~ AL
£ 0 Sery RIS

ASUNTO: EN ANTENCION AL MEMORANDO 014-COA-2024 REMISION DE LA
JUSTIFICACION TECNICA PARA LA CONTRATACION DE LA FIRMA
AUDITORA EXTERNA PARA RSPS CONOCIDO COMO INVALIDEZ
VEJEZ Y MUERTE (IVM) ANO 2024

Se adjunta:
e Cada Documento técnico consta de 45 folios

Atentamente,

Direccién Ejecutiva

Gerencia del Régimen del IVM

Gerencia del Régimen del EYM/DMN

Gerencia del Régimen del RP

erencia de Tecnologia Informética y Comunicaciones
ubgerencia de Suministros, Materiales y Compras
nidad de Asesoria Legal

nidad de Gestion de Riesgos

¢~ Unidad de Auditoria Interna

¢~ Archivo

Qo00

4

@IHSSHonduras -
Paginaidel

En atencién al Memorando No. 11097-GAYF-2024 del 14 de Octubre del 2024 y del
Memorando N°014-COA-2024 en donde se nos notifica que el Comité de Auditoria emiti6é
el acuerdo N°004-COA-2024 de la reunién extraordinaria 003-2024, por lo antes descrito
se remite Seis (6) ejemplares originales de los TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
CONTRATACION DE UNA FIRMA AUDITORA EXTERNA PARA AUDITAR LOS ESTADOS
FINANCIEROS DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE 2024, para que sea
remitida a la Sub Gerencia de Suministros, Materiales y Compras, para cumplir con lo
establecidoe en la normativa cuya contratacién debe ser comunicada a la Comisién Nacional
de Bancos y Seguros de manera URGENTE a mas tardar el 29 de Noviembre del 2024, con
la finalidad de no exponer a la Institucién a posibles multas y/o sanciones.

www.ihss. hn
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i HONDURAS
MEMORANDO
No. 4918-RSPS-2024
11 de octubre de 2024

PARA: LIC. FRANCIS SALGADO/ SUBGERENTE DE CO
AMOARUENOGARCI 1 SUB-BERENTE ADMISI

DE: ABG. VICTOR MARTINEZ CACERE =
GERENTE REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE

ASUNTO: REFERENCIA A MEMORANDO NO. 11095-GAYF-2024

En seguimiento a memorando de referencia, se remiten a la Subgerencia Administrativa y Financiera,
siete (7) originales del memorando No. 2385-SGP/IHSS-2024, suscrito por el Subgerente de Presupuesto,
de igual forma se recomienda a la Subgerencia de Contabilidad se pronuncie a lo solicitado por el
Subgerente Administrativo, donde requiere se pronuncie si existen cambios o modificaciones en los
términos de referencia.

Quedamos atentos a una pronta respuesta, para se continue con el proceso que corresponde.
Atentamente,

VAMC/SP

Cc:arch

Cc: Direccién Ejecutiva

Unidad de Cumplimiento Regulatorio
Sub Gerencia de Compras

UPEG

Edificio Régimen del Seguro de Previsién Social, Barrio Abajo. Tegucigalpa
Teléfono: (504) 2222-5684, 2238-5203, 2238-5232
www.ihss.hn

BIMSSHonduras
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HONDURAS
MEMORANDO eyt

N°-014-COA -2024

15 de Octubre del 2024

PARA: Licenciado. Edwin Medina
Gerencia Administrativa y Financiera

Licenciado Pedro Gracia
Sub Gerente Administrativo y Financiero

Licenciado Francys Salgado
Sub Gerencia de Contabilidad

DE: Ingeniero Sergio Romero
Jefe de la UPEG / Secretario del COA

ASUNTO: En atencién Memorando No. 11086-GAYF-2024

En atencién al memorando antes mencionado donde se solicita convocar en el menor plazo
posible al comité de Auditoria para que sean revisados nuevamente los términos de
referencia para la la Contratacién de la Firma Auditora Externa para Auditar los Estados
Financieros del Régimen de IVM para el afio 2024, con base al Memorando No.1797-5GC-2024, que
Remite el Licenciado Francys Salgado donde notifica que el proceso para contratacién de la firma
auditora externa CPR-001-2024 fue declarado fracasado.

Atendlendo lo anterior dfa 15 de octubre del 2024 se ilevé acabo la reunién extraordinaria
No0.003-2024, Donde Los miembros con voz y voto por unanimidad y mediante voto dan
por aprobado el siguiente cuerdo:

ACUERDO No. =202 Los miembros presentes con voz y voto y por unanimidad dan por
revisados e incluidos los cambios realizados a la Justificaclén Técnica para la Contratacién de la
Firma Auditora Externa para Auditar los Estados Financieros del Régimen de IVM para el afio 2024,
cambios sugeridos por los miembros de la comisién evaluadora del proceso, posteriormente la Sub
Gerencia de Contabilidad debe remitir nuevamente los términos de referencia con las observaciones
realizadas a la Gerencia Administrativa y Financiera para que se proceda con el tramite

correspondiente,

Se adjunta correo electrénico enviado por la Sub Gerencia de Contabilidad con los cambios a los
términos de referencia sombreados en amarillo.

INS1TI’UIO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL

ptamente, sue GERENCIA DE cormsmom )
) Dirgctora Ejecutiva por Ley
& Cronoldgico Fech M @ [ 27
<
e Archivo HORA: ﬁ
FIRMA: "
! _r& o 2 2
Tegucigalpa, Honduras C.A. 3 e
2

@IHSSHonduras 4 5 £
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Comite de Auditoria - TdR para firma EEFF IVM - Solicitud Revision

Desde Francis Salgado <francis.salgado@ihss.hn>

Fecha Mar 15/10/2024 14:12

Para Sergio Romero <sergio.romero@ihss.hn>; Daniel Fernando Benavides Aguilar
<daniel.benavides@ihss.hn>; Pedro Garcia Espinoza <pedro.garcia@ihss.hn>;
Victor Martinez <victor.martinez@ihss.hn>; Raul Zavala <raul.zavala@ihss.hn>;
Yadira Yamilet Alvarez Moreno <yadira.alvarez@ihss.hn>; Teresa Isabel Reyes
Almendarez <teresa.reyes@ihsshn>; Jessica Cerrato <jessica.cerrato@ihss.hn>;
Dilcia Elvir <dilcia.elvir@ihss.hn>

CC  Juan Cruz <juan.cruz@ihss.hn>; ismelda Estrada <ismelda.estrada@ihss.hn>;
Rommel Janin Lupy Moreno <rommel.lupy@ihss.hn>; Juda Ponce
<juda.ponce@ihss.hn>; Wendy Nufiez <wendy.nunez@ihss.hn>; Santos Eloisa
Mejia Galo <eloisa.mejia@ihss.hn>; planificacion.ihss@gmail.com
<planificacion.ihss@gmail.com>; Raul Zavala <raul.zavala@ihss.hn>

1 archivos adjuntos (209 KB)

CPR-xxx-2024-Terminos de Referencia FIRMA AUDITORA IVM 2DO PROCESO 15102024
COA.docx;

Estimados;

De acuerdo a la Reunidn Extraordinaria No. 003-2024 del Comité de Auditoria
celebrada el dia de Hoy 15 de Octubre de 2024, se les remite el documento
conteniendo los TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE UNA FIRMA
AUDITORA EXTERNA PARA AUDITAR LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL REGIMEN DE
INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE 2024, haciendo énfasis que las diferentes observaciones
estan subrayadas en color amarillo.

Muy cordialmente,

Francys Joel Salgado Lara | Subgerencia de Contabilidad
Instituto Hondurefio de Seguridad Social £y
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MEMORANDO

No0.11097-GAYF-2024
14 de octubre de 2024

PARA: LIC. FRANCYS SALGADO
Sub Gerente de Contabilidad

e invalidez, Vejei y Muerte
cién y Evaluacién de la Gestién

ATENCION: ABOG. VICTOR MARTINEZ/Gerente g€ Rt

DE: LIC. PEDRO GARCIA B
N7

Sub Gerente Administratiyo y Fipa t:,\‘

ASUNTO: DEVOLUCION MEMORANDO NO.1839-5GC-2024 SOBRE LA REMISION DE TERMINOS
DE REFERENCIA PARA LA “IHSS-IVM-CONTABILIDAD-CONTRATACION DE UNA FIRMA

PEZ, VEJEZ Y MUERTE 2024” Y SOLICITUD URGENTE DE CONVOCATORIA COA

Se ha recibido Memorando N0.1839-SGC-2024 en fecha 11 de octubre de 2024, suscrito por ia Sub
Gerencia de Contabilidad donde solicita autorizacién de inicio de proceso para la “IHSS-IVM-
CONTABILIDAD-CONTRATACIQN DE UNA FIRMA AUDITORIA EXTERNA PARA AUDITAR LOS ESTADOS
FINANCIEROS DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE 2024" por un monto estimado de

L1,000,000.00

No obstante, de contar con cambios en el documento, se necesita la aprobacién de los términos de
referencia del Comité de Auditoria; por lo que desconocemos si los seis (6) ejemplares se
mantendrin o seran modificados por referido comité. Por tal motivo, se hace la devolucién de los
seis (6) ejemplares contenidos en el Memorando No.1839-5GC-2024; para que una vez aprobados
por el Comité de Auditoria sean remitidos de manera urgente a esta Gerencia Administrativa y
Financiera para continuar con el trdmite correspondiente.

Asimismo, se copia en este Memorando a la Gerencia de IVM y al Secretario del Comité de Auditoria
para que proceden de inmediato a convocar @ una reunion extraordinaria para atender este tema
ya que solamente contamos hasta el 29 de noviembre de 2024 para comunicar a la CNBS la
contratacién de la Firma Auditora para Auditar los Estados Financieros del Régimen de IVM.

Atentamente,

Cc:  Direccién Ejecutiva

:ubh?erencia de Suministros, Materiales y Compras pNSTITUTo HONDURENO DE SEGURIDAD P CI—A?
rchivo | -

RZ/AGL (g‘—j’ SUB GERENCIA pE CONTABILIDAD l

iHS5

RECIBIDO

FEC|

HORA: —. 5 B/ 4
FIRMA:

Tegucigalpa M.D.C.

Edificio adminlstrativo, Barrio Abajo

SVW.IHSS Bn l l
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. Instituto Hondureiio de Seguridad Social i
L. 2
(g 5: I HSS Plan anual de Compras y Contrataciones PACC-2024 ?g;
o popstiionpmad APROBADO EL 14 DE AGOSTO DE 2024 (ONCAE) HONDURAS
Version N*9 ittty
] . e . 1. o ' Convocatoria a | Recepciény Evaluaci Notificacion de ha Estimad
Cédigo Nombre de ia adquisicién . Normative Adquisicion "p“-_ m Fk:nchm:m Monto Estimado (L) | participaren ol |+ aperturs IuOhrh:. -rosultados & F. Contrits
25603 ';'w TICADRQUISICION DE SQEDRTE FUNCIDNAL Necional | Servicios ‘:,‘“n'::::" Recursos Propies|  1,000,000.00 412024 19/4/2024 20412024 301412024 15/5/2024
IHSS-GTIC-ADQUISICION DE SERVICIOS DE Compra Menor,
25 SUSCRIPCIDN DE SOFTWARE DE DISEND GRAFICO E Nacionai Servicios minimo 3 Recursos Propios 295,000.00 16/4/2024 211412024 22/412024 271412024 30/4/2024
INGENIERIA Cotizaciones
IHSS-GTIC-ADQUISICIDN DE SOFTWARE PARA EL Compra Menor,
25605 JANALISIS DE DATDS PARA LA UNIDAD DE AUDITORIA Nacionai Servicios minimo 2 Recursos Propios 75,000.00 1511112024 20/11/2024 21/11/2024 26/11/2024 2011172024
INTERNA DEL IHSS Cotizaciones
JHSS-5GEMYC-ADQUISICION DE CARTUCHOS DE -
25606 [TINTA Y TONER PARA IMPRESORAS ¥ COPIADORAS A |  Nacional s“m'"'s":;de E:mbgo”w Recursos Propios|  3.436,321.90 30122024
NIVEL NACIONAL PARA EL IHSS. consu
IHSS-SGSMYC-ADQUISICION DE MATERIALES UTILES Sumini
uministros de|  Catalogo .
P OFICIA Y PAPELER'A A NIVEL NAGIONAL PARAEL lectréni ,323.
25607 |_DH§ S(SDFICINA Y.PAPELERIA A NIVEL NACIONAL PARAE Nacionai o E o Recurscs Propios €81,323.16 3I0M2/2024
IHSS-IVM-CONTABILIDAD-CONTRATACION DE UNA
FIRMA AUDITORIA EXTERINA PARA AUDITAR LOS . . Concurso : 4
25608 ESTADOS FINANCIEROS DEL REGIVIEN DE INVAUIDEZ Nacional Consultorias Privado Recurscs Propios 1,000,000.00 23/5/2024 2/6/2024 3/6/2024 13/6/2024 26/8/202
VEIEZ Y MUERTE 2024
IHSSIVM-RP-EM-CDNTRATACION DEL SERVICIO
BANCARIO DE PAGO DE PENSIDNES, PLANILLA DE Licitacion
25609 [SUBSIDIOS PDR INCAPACIDAD TEMPORAL Y AYUDA Nacional Servicios Publica Recursas Propios 23,743,600.00 16/4/2024 28/5/2024 29/5/2024 1316/2024 281612024
FUNEBRE DE LO5 REGIMENES DEL INSTITUTO Nacional
HONDURENO SEGURIDAD SOCIAL
IHSS-IVM-ACTUARIA-CONTRATACION DE FIRMA
PARA AUDITORIA ACTUARIAL DEL REGIMEN DE . . Concurso | 2024
25610 INVALIDEZ VEIEZ Y MUERTE DEL INSTITUTD Nacional Consultorias Privada Recursos Propios 1,000,000.00 22/212024 3312024 41312024 14/3/2024 29/3/20
HONDUREND SEGURIDAD SOCiAL
IHSS-IVM-ACTUARIA-CONTRATACION DE UN
CONSULTDR CAUFICADO EN EL CAMPO DE ACTUARIA Con
25611 |BAJO LA MODAUDAD DE SERVICIOS PROFESIONALES Nacional Consultorias Privado Recursos Prapios 900,000.0¢ 26/5/2024 5/6/2024 B6/2024 16/6/2024 11712024
PARA EL ARO 2023, PARA EL REGIMEN DEL SEGURC
DE PREVISION SOCIAL
IHSS-SGRH-CONTRATACION DE LINA POLIZA DE Licitacién
SEGURO DE VIDA COLECTIVD PARA LOS EMPLEADOS ) - : . 4
25612 PERMANENTES DEL INSTITUTD HONDURERO MDE Nacionai Servicios ﬁ:mpmal Recursos Propios 36,000,000.00 10/10/2024 1911/2024 201112024 §/12/2024 20/12/202.
SEGURIDAD SOCIAL IHS$
1HSS-SGSMYC-ADQUISICIDN DE CARTUCHOS DE.
TONER NEGRO XERDX106R02622/106R03621 PARA Suministros de|  Licitacion ,
35434 |, APRESORA XEROX PHASER 3330 PARA ELINSTITUTO]  acional consumo Privada | 1vecurses Propios 990.000.00 17/6/2024
HONDURERD DE SEGURIDAD SOCIAL (IHSS)
1HSS-DMM-CDMPRA DE CIENTD OCHENTA (180) Suministros de | COMP2 Menor,
35435 |UNIDADES DE CLIP P/LOCALIZAR LESION MAMAS Nacional ”m'“'sumo ®l  minimo3  |Recursos Propios 288,000.00 221312024
18GXI0CM PARA EL [HSS cons! Cotizaciones
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PLAN OPERATIVO ANUAL
PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

MODIFICACIONES ’ REP:R00824643
GESTION:2024
REPUBLICA DE HONDURAS EJERCICIO: 2024 31/01/2024 12:00:55 p.m.

SECRETARIA DE FINANZAS

ESTADO: EN_EJECUCION

INSTITUCION: 601 - INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL

ETIVO GARANTIZAR SERVICIOS TENCIA EN SALUD OPORTUNA Y DE CALIDAD A LA POBLACION ECONOMICAMENTE

0BJ 1 ACTIVA Assebnq.;m YSsus sgueeéstcllsmlos. PARA MEJOR SU CALIDAD DE VIDA ¥ CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL
ESTRATEGICO DE NUESTRO PAIS.

RESULTADO INSTITUCIONAL.:

1 AMPLIADAS LAS ATENCIONES MEDICAS DE LA POBLACION ASEGURADA DEL HSS

b OBJETIVO INCREMENTAR LA CANTIDAD DE CONSULTAS DE MEDICINA, MEJORANDO CON ELLO LA RELACION DEL PROMEDIO OE
OPERATVO ! ATENCIONES MEDICAS POR DERECHOHASBIENTE IMPLEMENTANDO NUEVAS MODALIDADES.

PRODUCTO 1 WNTERVENCIONES EN SALUD BRINDADAS A LA POBLACION ASEGURADA DEL IHSS
ESTRUCTURA
PROGRAMATICA: 11-00-00 SERVICIOS DE ATENCION EN SALUD
D DE 418 NTERVENCION PERIGDICIDAD: 8 YENSUAL PRODUCTO: FINAL  puomero; PRMARIC o0 NO o acumuLa

PERIODO1 PERIODOZ PERIODOJ PERIODO4 PFERIODOS PERIODOG PERIODO? PERIODOS PERIODOS PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODO 12

CANTIDAD) 295687 243180 269223 218187 270433 297057 296897 299057 295847 294390 297267 218475
.| 744,138,88 744,138,868 744,138,080 744,138,858 744,138,880 T44,136,86 744,136,808 744,136,588 744,136,88 744,138,88 744,136,88 744,138,87
APRES: | 300 3.00 2.00 3,00 300 200 3.00 3.00 3.00 3.00 . 3.00 8.00 8
24 s 2008 201 TOTAL GLOBAL CANTIDAD:
PRODUCCION ANUAL | 5245200 | 397873 | aswonzz | 0|

0 , TOTAL GLOBAL A/PRESUP:

PRODUGCTOS POR UNIDAD EJEGUTORA
| GERENCIA ADMINISTRATIVA UNIDAD EJECUTORA

2 GERENCIA DI BEQUROD DE ATENCION A LA BALUD 4 ATENCION EN SALVD

PERJODO1 PERIODO2 PERIODOS PERIODO4 PERIODOS PERIODOG PERIODO 7 PERIODOS PERIODO 9 PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODO 12

295687 243180 265223 118187 270433 | - 297057 296897 298057 295847 |/ 244330 297267 218975

.| 744,99888 | 744,135,00 | 744,138,080 | 744,126,858 | 744,195.88 | 744,136,088 36,88
APRES; , 138, . 136, 744,138,858 | 744,136,888 7441 744,136, s
300 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3,00 3.00 a.‘:o 8 ;“ 136,88 :,‘J&"s’"

w4 2055 20w TOTALCANTIDADUE: [ s2asam0 |
TOTAL A/PRESUP. UE:

®

Pagina 1 de 8
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PLAN OPERATIVO ANUAL
PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

1AFI

REPUBLICA DE HONDURAS MODIFIGACIONES | GESTION:2024
. GESTION:2024
SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2024 31/01/2024 12:00:55 p.m.
PRODUCTO 2 CONSULTAS MEDICAS BRINDADAS ‘
|
ESTRUCTURA
PROGRAMATICA: 11-0-0-1-0 CONSULTAS MEDICAS
U
NIDADDE 25 CONSULTA PERIODICIDAD: 6 MENSUAL rrooucto: WTERMEDL - D . PRIMARID o WO - ACUMULA

PERIODO1 PERIODO2 PERIODO2 PERIODO4 PERIODOS PERIODOG PERIODO7 PERIODOS PERIODO 9 PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODO 12

CANTIDAD| 284167 232500 258333 206667 258333 284167 284167 284167 284167 232500 284167 206665

apres, | 40387765 403,877,65 40387765 403.877,65 403 877,65 403,877 65 40387765 403,877,65 403,877,65 403,877,65 403 877,65 403,877,65
4.00 4.00 4,00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 0.00

2024 2025 2026 2027 TOTAL GLOBAL CANTIDAD: I 3100000 ) '
PRODUCCION ANUAL ) 3100000 I 3sonuooJ mowmr o]
S—

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA
GERENCIA ADMINISTRATIVA UNIDAD EJECUTORA

2 GERENCIA DE SEGURO DE ATENCION A LA SALUD 4 ATENCION EN SALUD

PERIODO1 PERIODO2 PERIODO3 PERIODO4 PERIODOS PERIODO6 PERIODO7 PERIODOS® PERIODO 9 PERIODO 10 PERIODO 11 PEthl)O 12

CANTIDAD 284167 232500 258333 206667 258333 284167 284167 284167 284167 232500 284167 206665

APRES: 403,877,65 403,877 65 403,877,65 403,877,65 40387765 403,877,65 403,87765 403,877,65 403,877,65 403,877,65 403,877,65 403,877,65
| 400 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 0.00

2024 2025 2026 2027 TOTAL CANTIDAD UE:
—

PRODUCCION ANUAL [ mnonn_[ 3500000 L 4000000 | _°|

TOTAL A/PRESUP. UE: 4,846,531,844.00

PRODUCTO 3 EGRESOS HOSPITALARIOS BRINDADOS

ESTRUCTURA

PROGRAMATICA: 11-0-0-2-0 ATENCION HOSPITALARIA
UNIDAD DE . . INTERMEDI  TPO ND
MEDIDA: 36 EGRESO PERIODICIDAD: 6 MENSUAL PRODUCTO: A PRODUCTO: PRIMARIO ACUMULABLE: ACUMULA

PERIODO 1 PERIODO2 PERIODC3 PERIODO4 PERIODOS PERIODOG PERIODO? PERIODOS® PERIODO Y PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODD 12

CANTIDAD 3000 9000 9000 5000 10000 11000 10000 12000 10000 10000 11000 10000
apres. | 30157218 301,572,18 301567218 | 301,572,418 | 301,572,498 | 30157218 | 301,572,18 | 301,572,418 | 304,572,418 | 30157248 | 301,572,18 301,572,18
. 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 4.00

2024 2025 2026 2027 TOTAL GLOBAL CANTIDAD:

PRODUCCION ANUAL rucmun [ 450513 [ 473039 I T_I

TOTAL GLoRAL ArPRESUP:

O
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PLAN OPERATIVO ANUAL ' 1AFI
PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA) ) '
MODIFICACIONES REP:R00824643
ggggm{ﬁmm EJERCICIO: 2024 31/01/2024%%%??5:2&:.
PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA
GERENCIA ADMINISTRATIVA UNIDAD EJECUTORA

2 GEREWCIA DE SEGURC DE ATENCION A LA SALUD 4 ATENGION EN 8ALLO

PERIODO 1 PERIODO2 PERIODO 3 PERIODD4 PERIODOS PERIODOS PERIODO7 PERIODOS PERIODO® PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODO 12

CANTIOND 9000 9000 9000 9000 10000 11000 10000 12000 10000 10000 11000 10000
5 1 20157218 | 301872.18 | 20157218 | 20167218 | 301,572,18 | so1672,18 | 301,572,118 | 301,572,18 | 301,672,168 | 30157218
ArnEs: g?t;om" :.'Jomi s.oom s.oom a.oom 3.00 300 3.00 3.00 3.00 3.00 4,00
we s we v FOTAL CANTIDD U
PRODUCCION ANUAL I 120000 | 450513 | 479 | o]

® rorm .o [ S

PRODUCTO 4 SUBSIDIOS POR ENFERMEDAD Y MATERNIDAD OTORGADOS
ESTRUCTURA .
PROGRAMATICA: 10030 OTORGAMIENTO DE SUBSIDIOS POR ENFERMEDAD COMUN
UNIDADDE 277 sussii0 PERIODICIOAD: 8 MENSUAL prooucto: MTERMEDI L W0 o PRMARIO . WNO o acumuLa

PERIODO1 MERIODO2 PERIODO3 PERIODOS4 PERIGDOS PERIODOG PERIODO7 PERIODOS PERIODD S PERIODO 10 PERIODO A1 PERIODO 12

CANTIDAD] 2520 1600 | | 1090 2520 2100 1890 730 1890 1680 1890 2100 2310

Ay | 30,687,048, [ 30,687,048 | 38,887,040, | 38,687,046 | 38,687,046, | 30,687.046. | 30,687,046. | 30,087,046. | 30,687,048, | 38,667,048, | 38,687,046. | 38,687,044,
100 00 00 00 0 0 00 0 00 0 00 00

e e TOTAL GLOBAL CANTIDAD:

PRODUCCION ANUAL [ 25000 T 2eis0 [ 2rrs: | o]
TOTAL GLOBAL A/PRESUP:
O ' PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA
' GERENCIA ADMINTSTRATIVA UNIDAD EJECUTORA
2 GERENCIA DE SEGURO DE ATENCION A LA BALUD 4 ATENGION EN BALUD

PERIGDO1 PERIODOZ PERIODUS PERIODO4 PERIODOS PERICDOG PERIODO7 PERIODOS PERICDO 9 PERIODO 10 PERTODO 11 PERIDDO 12

CANTIOAD] 2520 1680 1890 2520 2100 1890 2730 1890 1680 1880 2100 2310
arnas: | 38607045, | 30,657,040 | 38,607,048 | 38,657,046, | 38,687,046, | 38,657.046. | 38,087,046. | 35,887,048, | 35,887,048, | 38,687,046, 36,687,046, | 38,687,044,
00 00 00 68 09 00 00 00 00 00 00 00

r 1 e 2028 20 TOTAL CANTIDAD UE: ,
PRODUCCION ANUAL wam | we | m | 0|
TOTAL A/PRESUP, UE:

OBJETIVO ) FORTALECER Y DAR SOSTENIBILIDAD AL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE (IVM); PARA BRINDAR LAS
ESTRATEGICO 2 COBERTURAS DE ACUERDD A LA CONTRIBUCION REALIZADA POR LOS AFILIADOS A FIN DE RETRIBUIR A TRAVES DE
MEDIOS ECONOMICOS DE SUBSISTENCIA COMO LO ES LA PENSION O JUBRLACION.
RESULTADO INSTITUCIONAL:
9 INCREMENTADO EL OTORSAMIENTO DE PENSIONES DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE, @

GTORGADAS EN COMPARACGION AL ANO 2023
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PLAN OPERATIVO ANUAL
PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)
MODIFICACIONES

IAF]

REPUBLICA DE HONDURAS . GESTION:2024
SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2024

REP:R00824643

" 31/01/2024 12:00:55 p.m.

OBJETIVO "
OPERATIVO 1 ENTREGAR OPORTUNAMENTE LOS BENEFICIOS A +0S DERECHOHABIENTES.
PRODUCTO 1 PENSIONES OTORGADAS A LAS Y LOS DERECHOHABIENTES DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE.
ESTRUCTURA
PROGRAMATICA: 54-0-0-0-0 BENEFICIOS DE PREVISION Y SERVICIOS SOCIALES
UNIDAD DE TIPO ND
MEDIDA: 464 PENSION PERIODICIDAD: 6 MENSUAL PRODUCTO: FINAL PRODUCTO: PRIMARIO ACUMULABLE: NO ACUMULA

PERIDDD 1 PERIODD 2 PERIODD3 PERIODO4 PERIODOS PERIODOG PERIODO7 PERIODOA PERIODOY PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODO 12 .

CANTIDAD 63935 64371 64806 65242 65678 66114 66549 66985 67421 67857 68293 | 68728

apRes: | 67348749 | 67328748 | 67349749 | 67349749 | 67349745 | 67349749 | 67349749 | 67340749 | B7340748 | 673.487.49 673.497,49 | 673,497,48
1 200 2.00 2.00 2.00 2.00 200 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00

2024 2025 2006 2027 TOTAL GLOBAL CANTIDAD: I:E
PRODUCCION ANUAL r 0 l 74394J_ BOO59 l o]
TOYAL GLOBAL A/PRESUP:

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA
GERENCIA ADMINISTRATIVA UNIDAD EJECUTORA

3 GERENCIA DEL SEGURO DE PREVISION SOCIAL 5 UNIDAD DE PREVISION SOCIAL

PERIODO 1 PERIODO 2 PERIDDO3 PERIODO4 PERIODOS PERIODOG PERIOOD? PERIGDOS PERIODO 9 PERIODO 10 PERIODD 11 PERIODO 12

CANTIDAD 63935 64371 64806 65242 65678 66114 66549 66985 67421 67857 68293 68728

673,497.49 | 673,497,489 § G73,497.48 | 57349749 | 67349749 | 67348749 | 67349749 | 67349748 | 67349749 | 673.497,48 | 673,497,490 - | 673,45748
2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 200 2.00 2.00 2.00 2,00 8.00

2024 2025 2026 2027 TOTAL CANTIDAD UE: I—___:_::I
PRODUCCION ANUAL r o I 7434 I aonss | o_l ‘
— ®

APRES:

&)
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PLAN OPERATIVO ANUAL
PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

1AFI

MODIFICACIONES REP:R00824643
REPUBLICA DE HONDURAS . GESTION:2024
SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2024 .31/0%/2024 12:00:55 p,m,
PRODUCTO 2 PENSIONES TRAMITADAS A LAS Y LOS DERECHOHABIENTES DEL REGIMEN DE INVALIDEZ, VEJEZ Y MUERTE
ESTRUCTURA
CTORGAMIENT!
PROGRAMATICA: 54-0-0-1.0 O DE PENSIONES

UNIDAD DE
MEDIDA; 464 PENSION

. INTERMEDI __ TIFO NO
PERIODICIOAD: 6 MENSUAL PRODUCTD: ) propUCTE: PRMARID o 0 . NOACUMULA

PERIODO1 PERIODO2 PENIODO3 PERIODO4 PERIODOS PERIODOS PERIODO7 PERIODOS PERIODOS PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODO 12
cANTIOAD 63935 643 84006 65242 65678 66114 56549 66985 67421 67857 68293 68728
OTIAD7AD | STIASTAD | 67349749 | OTIA9T40 | 67349740 | 67340748 | 67340740 | 67340749 | 67346740 ) 67340749 | 87340748
2.00 200 2.00 200 2.00 2.00 200 2.00 2,00 2.00 8.00

.3 wones. | 673407 A5

PRODUCCION ANUAL |

204 2025 202 200 TOTAL GLOBAL CANTIDAD: E::[

[1} 74394 [ 0
| om] wem] ol R

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA

GERENCIA ADMINISTRATIVA : UNIDAD EJECUTORA

3 GERENCIA DEL SEGURO DE PREVIBION BOCIAL 6  UNIDAD DE PREVIBION SOCIAL

PERIODO 1 PERIODO2 PERIODOS PERIODO4 PERIODOS PERIODOS PERICDO7 PERIODOS PERIODO 9 PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODO 12

canoan| ' 63938

64371

4806 65242 65670 66114 665499 66965 67421 | | 67857 66293 68726

APRES: :.im& 19749

73457 A9
2.00

87349740 | 67340748 | 67340748 | B734S749 | B73,49749 | 67349748 | 67349749 ) 67348748 | 67349749 | 67349748
2.00 2.00 200 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00

224 2028 228 200 TOTAL CANTIDAD UE: [::I

PRODUCCION ANUAL |

of ] wm]| o

TOTAL A/PRESUP, UE:

0 OBJETIVO ENT. EVENCION |
3 E INTERVENCION A LAS EMPRESAS AFILIADAS AL SISTEMA, CONTANDO CON PERSONAL CAPACITADO Y EFICIENTE QUE

ESTRATEGICO PERMITA ESTAR VIGLANTE EN LA SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO QUE EL PATRONC BRINDE A LOS EMPLEADOS, Y

Asmo OTORGARLAS PRESTAO!ONES ECONOMICAS ENMARCADAS EN LEY ANTE CUALQUIER CASO DE ACCIDENTE DE
PROFESIONAL QUE SE PRESENTE. ADEMAS, VELAR FOR EL CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS
m ENMARCADAS EN LEY A BENEFICIO DEL EMPLEADO,
RESULTADO INSTITUCIONAL,:
1 INCREMENTADO EL OTORGAMIENTOQ DE PRESTACIONES ECONOMICAS A LLAS Y LOS GERECHOHABIENTES
DEL REGIMEN DE RIESGO FROFESIONAL .
OBJETWVO 1 BRINDAR LAS PRESTACIONES ECONOMICAS QUE TIENEN DERECHO LAS Y LOS ASEGURADOS POR CONCEPTO DE
OPERATIVO ACCIDENTE DE TRABAJO O ENFERMEDAD PROFESIONAL

&
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PLAN OPERATIVO ANUAL
‘ PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)
MODIFICACIONES

il REP:R00824643
REPUBLICA DE HONDURAS . GESTION'2024
SECRETARIA DE FINANZAS EJERCICIO: 2024 31/01/2024 12:00:55 p.m.
PRODUCTO ; | PRESTACIONES ECONOMICAS OTORGADAS A LOS Y LAS DERECHOHABIENTES DEL REGIMEN DE RIESGOS
PROFESIONALES !
ESTRUCTURA
PROGRAMATICA: 13-0-0-0-0 PREVENCION Y ATENCION DE RIESGOS PROFESIONALES
UNIDAD DE ’ TIPO NO
MEDIDA. 416 INTERVENCION PERIODICIDAD: 6 MENSUAL PRODUCTO: FINAL PRODUCTO: PRIMARIO ACUMULABLE: ACUMULA

PERIDDO 1 PERIODO2 PERIODD3 PERIODO4 PERIODOS PERIODO6 PERIODO? PERIODOS PERIODOS PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODO 12

CANTIDAD 4016 3950 3991 4040 4030 T 3997 4065 4005 3578 3989 4042 4041

apRes: | 15,344,797, 15,344,787, 15,344,797, 15,344,797 15,344,797, 156,344,797, 15,344,797 15,344,797 15,344,797 15,344,787, 15,344,787 15,344,797,
"1 0o 00 00 ] 00 00 00 00 g 00 00 oo

2024 2025 2026 2027 TOTAL GLOBAL CANTIDAD: .
PRODUCCION ANUAL r wies | ams | 4915] 0|
TOTAL GLOBAL A/PRESUP:

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA
GERENCIA ADMINISTRATIVA UNIDAD EJECUTORA

4 GERENCIA DEL SEGURO DE RIESGOS PROFESIONALES 6 UNIDAD DE RIESGOS PROFESIONALES

PERIODO1 PERIODO2 PERIODD 3 PERIODO4 PERIODOS PERIODOG PERIODO7 PERIODOS PERIODOS PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODO 12

CANTIDAD 416 3950 3991 1040 4030 3997 4065 4005 3978 3989 2042 4041
wpres: | 15344797, | 15344707, | 15344707 | 15344797, | 15344797, | 15344,797. | 15344797 | 15,344,797, | 15344797, | 15344797, | 15344797. | 15344797,
00 00 00 00 00 oo 08 00 o 00 0o 00
PRODUCCION ANUAL | astes | ame [ aots o | |
roraL areresue. ue: [ sa17s0000 |
|
' |
PRODUCTO 3 PENSIONES QTORGADAS POR ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDAD PROFESIONAL ALAS Y LOS
DERECHOHABIENTES DEL REGIMEN DE RIESGOS PROFESIONALES

|

|

ESTRUCTURA !
|

PROGRAMATICA: 13-0-0-1-0 OTORGAMIENTO DE PENSIONES POR ENFERMEDAD PROFESIONAL Y/O ACCIDENTE LABORAL
UNIDAD DE INTERMEDI TIro o
MEDIDA; 464 FENSION PERIODICIDAD: 6  MENSUAL PRODUCTO: PRODUGYD: FPRIMARID o 80 . NOACUMULA

PERIODO 1  PERIODO2 PERIDDO3 PERIOOO4 PERIODOS PERIDDOG PERIODO? PERIODOS PERIODOS PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODOC 12

CANTIDAD 3680 3684 3688 3692 3696 300 3704 3708 3712 ne 37:0 3724

AIPRES: 3.681.065.0 9,684,065.0 | 9,681,0650 | 9,681,0650 | 9,681,0650 | 9,681,0650 | 9,661,0650 | 9,681,065.0 | 8,681,0650 | 96810650 | 96810650 | 9,681,061.0
0 o 0 0 o o ) 0 ) 0

2024 2025 2026 2027 TOTAL GLOBAL CANTIDAD: ::EI -
PRODUCCION ANUAL 0 l 3 l 818 I o I '
| rotas comas areassi:

G
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®

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

GERENCIA ADMINISTRATIVA

4 GERENCIA DEL. SEQURO UE RIESGOS PROFEDIONALES

PERIODO 1 PERIODO 2

PERIODO 3 PENIODO 4

PLAN OPERATIVO ANUAL
PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)
MODIFICACIONES
EJERCICIO: 2024

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD EJECUTORA

PERIODOD S PERIODO S -

UNIGAD DE RIEBGOS PROFEBIONALES

PERIODO7 PERIODOS  PERIODO P

1AFI

REP:R00824843

GESTION:2024
31/01/2024 12:00:55 p.m,

PERIODO 10 PERJODO 11 PERIODO 12

cANTRAD] 380

3604

3700

Ine

3708

E1gv3

3716

3720

3724

9.601,0000 | 9,681,085.0
[ 0

9,601,005.0
0

9,661,005,0
0

9,081,008.0
D

0,681,085.0
0

5,801,006.0
0

9,681,085.0
9

9,681,085.0
o

8,681,085.0
°

9,681,086.0
0

8,861,081.0
0

PRODUCCION ANUAL |

20M M2 4 016 @ 2077

o] wn| ses| o)

Y —"
rormason. 775

PRODUCTO 3 SUBSIDIOS OTORGADOS POR ENFERMEDAD PROFESIONAL Y ACCIDENTES DE TRABAJO ALAS Y LOS DERECHOHABIENTES
DEL REGIMEN DE RIEESGOS PROFESIONALES
ESTRUCTURA
OTORGAMIENO
. PROGRAMATICA: 13-0-0-2-0 DE SUBSIDIOS POR ENFERMEDAD PROFESIONAL

UNIDAD DE -
WEDIDA: | 277 SUBSIDID

PERIODO1 PERICDOZ2 PERIODO I PERIODO 4

PERIODICIDAD: &

" MENSUAL

. INTERMEDI  TWPO
PRODUCTO: PRODUCTO:

A

PRIMARIC

NO
ACUMULABLE: ACUMULA

PERIODOS PERIODOS PERIODO7 PERIODOS PERIODOS PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODO 12

300 200 215 300 50 225 315 ¥ .3 00 225 250 75
APRES, 2.975,000,0 2,9785,000.0 2,976,000.0 2,975,0009 4,975,000.0 2,875.000.0 2,975,000.0 2,078,0000 | '2,976,0000 2,975,000.0 2.876,000,0 2.975,000.0
‘10 D 0 0 z 0 0 0 [ 0 0 0
2024 2025 2026 2027 TOTAL GLOBAL CANTIDAD:
PRODUCCIONANUAL | 3w | a0 | ams]  of
TOTAL GLOBAL A/PRESUP:
PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA
GERENCIA ADMINISTRATIVA UNIDAD EJECUTORA

4 GERENCIA DHL SEQURO DE RIESGOS PROFESIONALES

PERIOOO1 PERIODOZ PERIODDS PERIODO 4

UNIDAD DE RIESOOE PROFEBIONALES

VPERICDO S PERIODCS PERIODD 7 PERIODOS  PERIODO S PERIODO 10 PERIODO il PERIODO 12

CANI'DAD'",“

200 25 300 50 225 325 225 200 225 250 275
APRES: :-.075.“.0 :.ws.m.o :.mm.n 2,976,0000 1 2875,0000 | 2,875.000.0 | 28750000 | 2,975,000.0 } 2976,0000 | 2.875.000.0 | 28750000 | 2,975,000.0
9 0 0 0 a 0 Q Q Q
024 aes 2028 017 TOTAL CANTIDAD UE:
PRODUCCIONANUAL | 300 { 310 ] 338 | 0 |

rom maso.un [ 5w |

@
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PLAN OPERATIVO ANUAL

| 1AFI
PRODUCTOS POR UNIDADES EJECUTORAS (POA)

o MODIFICACIONES e RObB24043
REPUBLICA DE HONDURAS . GESTION:2024
SECRETARIA DE FINANZAS . EJERCICIO: 2024 31/01/2024 12:00:55 p.m.

PRODUCTD 4 INTERVENGIONES DE RIESGO PROFESIONAL REALIZADA ALAS EMPRESAS |
: |
i
ESTRUCTURA
PROGRAMATICA: 13.0-0-3-0 PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES EN LAS EMPRESAS
”;g’é“lg 2 416 INTERVENCION PERIODICIDAD: 6  MENSUAL PRODUCTO: :’"EMD' ,RJ;':,%TD: PRIMARIO  acumuiaaLe. ACUMULA

PERIODO1 PERIDDpD2 PERIODO3 PERIDDO4 PERIODOS PERIODO6 PERIODO7 PERIODOS PERIODO9 PERIODO 10 PERIODO 11 PERICDO 12

CANTIDAD 26 66 78 48 B4 72 36 2 66 48 72 42

2,688,7320 2,688,732.0 2,668,732.0 2,688,732.0 2,688 732.0 2,888,732.0 2,688,732.0 2,688,732.0 2,688,732.0 2,688,732.0 2,688,7320 2,688,736.0
Q 0 Li] 0 0 o o 0 0 L1} 1]

[+]
2024 2025 2026 2027 TOTAL GLOBAL CANTIDAD: .
PRDOUCCION ANUAL r m] 76 | mJ oJ
TOTAL GLOBAL A/PRESUP:

AJPRES;

PRODUCTOS POR UNIDAD EJECUTORA
GERENCIA ADMINISTRATIVA UNIDAD EJECUTORA

4 GERENCIA DEL SEGURQ DE RIESGOS PROFESIONALES ] UNIOAD DE RIESGOS PROFESIONALES

PERIODO1 PERIODD? PERICDO3 PERIODO4 PERIODOS PERIODOG6 PERIODO7 PERIODOB PERIODO S PERIODO 10 PERIODO 11 PERIODO 12

CANTIDAD) 36 66 78 a8 84 n 3 2 i 48 72 a2
AIPRES: 2,6BB,732.0 2,688,732.0 2,688,732.0 2,688,732.0 2688,7320 2,838,732,0 2,.608732.0 2,688,732.0 2,688,732.0 2,688,732.0 2,688,732.0 2.688,736.0
a 0 0 a a a a 1] a o a 0
2024 2025 2026 2027 TOTAL CANTIDAD UE; 720
PRODUC CION ANUAL [ 720 ] 755J 794 l 0 ]

D
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CONCURSO PRIVADO No CPR-002-2024
“CONTRATACION DE UNA FIRMA AUDITORA EXTERNA PARA AUDITAR LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL REGIMEN DE
INVALIDEZ VEJEZ Y MUERTE DEL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL (IHSS)”

24

U |SFanes ool Sofndo |edperencide Corileli® 2400/ 2024 | 4244 PN,

2 (o, Svete |UAL. 21 [0)eo | 150 M| 0D

3 bOﬁJCQQv\Qﬂ\\QvMﬂA& ol C_om?‘veb Z\\]D’ 2024 1544 \OM
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